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INFORMACIONS ESCOLA BRESSOL – MESA IMEB 
 

 

Companyes, companys 
 

En primer lloc desitjar-vos una bona entrada al nou curs. Un curs que de moment no té 
unes perspectives gaire favorables. 
 

Les primeres noticies ens informen de fets que des del nostre sindicat desaprovem, com és   
la  paralització de la construcció  noves escoles , ja que el nou  l’Ajuntament de Barcelo-
na no considera oportú tenir escoles bressol de propietat.   
De moment  3 de les escoles bressol que estaven planificades per obrir al setembre del 
2011,  i formaven part del compromís polític de fa 4 anys per augmentar i intentar cobrir al 
màxim la demanda de places de 0-3 anys a la ciutat de Barcelona, no es posaran en funci-
onament fins el proper curs. 
 

Tampoc està clar quin serà el futur per les possibles noves escoles bressol a la ciutat de 
Barcelona i qui gestionarà el personal. 
 

Davant de aquesta situació pensem que cal donar una  resposta com a col·lectiu i 
mostrar el nostre profund desacord en totes les mid es que volen adoptar. 
 
La Mesa Sindical hem exigit de l’IMEB una reunió per tal de poder debatre obertament tots 
aquests temes que ens afecten i ens preocupen i expressar  les nostres reivindicacions. 
(adjuntem la carta) 
 

 

Sr. Manel Medeiros – Gerent de l’IMEB 
 

Reenviem la carta que vam adreçar a l’anterior Gerent. Tornem a  reclamar la reunió urgent 
de la Mesa de Seguiment del Conveni.  
 

Destaquem dos punts prioritaris de desacord en la interpretació del Conveni: 
- En quan al calendari de les Escoles Bressol (Dies de lliure disposició). 
- Horari personal docent (Conservatori-Escoles de Música). 
 

Desitjaríem arribar a un acord satisfactori conjuntament, abans de portar el desacord a CE-
MICAL. 
 

Temes a tractar: 
 

- Calendari 2011-2012 (tots) 
- Actualització llistes substitucions (tots) 
- Definició plantilles centres (e. musicals) 
- Interinatges 2011-2012 (tots) 
- Llicències per estudis (tots) 
- Contractes de relleu (tots) 
- Comissió de Formació (tots) 
- Mobilitat Conservatori/E. Música (e. músicals) 
- Altres ...  
 

Esperem resposta.   CCOO i UGT 
Barcelona, a 30 de setembre de 2011 
 
 
 
 



 
INFORMACIONS CONSELL RECTOR IMEB (3-10-11) 

 

 
També us informen de la reunió del Consell Rector de l’IMEB  on participen com a repre-
sentació sindical:  
 

El tema bàsic era l’aprovació del pressupost 2012.  Hi varem votar en contra . 
Hi estàvem d’acord en la part que  contempla l’ampliació de les 25 noves escoles bressol (5 
de substitució) amb la seva dotació de personal nou. 
Però no podíem acceptar que no contempli els increments pactats en el conveni actual. 
Com varem deixar molt clar “els convenis hi son per ser complerts en la seva to talitat”. 
 

Hi varem demanar també que es tirin endavant els següents temes. 
 

- Convocar Oposicions  el més aviat possible per estabilitzar plantilles i direccions. (no pot 
ser que d’una plantilla prevista de 772 persones, gairebé la meitat siguin interines, 329) 

- Quina previsió tenen de que les escoles bressol i de música i el Conservatori passi n 
a formar part del Consorci d’Educació  com la ,resta de centres educatius de la ciutat 
de Barcelona. 

- Hem mostrat el nostre rebuig davant el nou planteig que es fa des de l’Ajuntament en 
quan al futur de les escoles bressol municipals. Defensem la continuïtat de creixement 
d’escoles bressol totalment públiques, amb personal  educador propi.  

- Varem demanar explicacions davant la preinscripció feta en escoles que no s’obriran fins 
el curs vinent. 

- Finalment vam reclamar la convocatòria urgent de la Mesa de seguiment del conveni 
per tractar tots els temes pendents. 

 
ALTRES INFORMACIONS  

 
Finalment informar-vos del curs sobre Educació Postural   que des del Comite de Preven-
ció de Riscos Laboral es posarà en marxa i que inclou les següents escoles :  LLAR D’ IN-
FANTS, TRINITAT NOVA, BARRUFETS,  LA MAR, LA FARINERA, MANIGUA, EL TOR-
RENT i CAN CANET. 
 
 
Us continuarem informant, 
 
 
 
 

Carme Gómez – Delegada d’escola bressol  
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