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DOSSIER INFORMATIU

FETE-UGT reclama el dret a decidir la
jornada lectiva dels centres publics

@

La Federacio de Treballadors de 'Ensenyament de la UGT de Catalunya va presentar publicament
la seva campanya «Pel dret a decidir. | nosaltres per qué no?» divendres de la setmana passada.
La campanya, que s’acompanya d’una recollida de signatures entre els professionals de I'educacio,
té com a finalitat aconseguir que el Departament d’Educacié reconegui als centres educatius
publics de Catalunya el seu dret a escollir el model de jornada lectiva en el marc de 'autonomia de
centres.

Actualment, la majoria de comunitats autobonomes ha desenvolupat la normativa necessaria que
permet als centres decidir la seva jornada escolar. EI Ministeri d’Educacié va obrir la porta a
aquesta posibilitat I'any 1988, quan s’hi van acollir Ceuta i Melilla. Després van seguir Canaries
(1992); Galicia (1993); Andalusia (1999); Castella i Lle6 i Castella-la Manxa (2001); Asturies,
Murcia i Extremadura (2004); Madrid i Cantabria (2005); La Rioja (2006) i Navarra i Euskadi
(2007).

L'ordre marc que va regular la jornada escolar en els centres docents es remunta al 1994 (modi-
ficada el 1996). Després, tant la LOGSE com la LOCE, i, actualment la LOE (article 120. Els
centres, en I'exercici de la seva autonomia, poden adoptar experimentacions, plans de treball,
formes d’organitzacié o ampliacié de I'horari escolar) han ampliat 'autonomia pedagogica i
organitzativa dels centres, fet que els ha permés adaptar la jornada escolar als seus interessos.
En els 10 anys darrers, 'ampliacié de la jornada escolar i la complexitat organitzativa que aixo
comporta han conduit les administracions autondmiques a afavorir les iniciatives dels centres per
reorganitzar-la segons les seves circumstancies i necessitats. En la majoria de CCAA existeix
algun tipus de jornada continua. Aixd NO ha significat cap manca d’atencié horaria de I'alumnat;
ans al contrari, ha servit per desenvolupar propostes innovadores que contribueixen a millorar la
qualitat dels processos d’ensenyament i aprenentatge, el desenvolupament integral de I'alumnat
i, consequentment, el desenvolupament professional dels docents.

A Catalunya, la LEC «En el segon cicle d’Educacié Infantil i en els ensenyaments obligatoris
I’horari escolar comprén NORMALMENT horari de mati i tarda (LEC, Titol V, Capitol |, article
54. Calendari escolar i jornada escolar).Malgrat aixd, la Conselleria d’Educacié aposta unicament

per I'’horari extensiu i només autoritza models de jornada diferent a la tradicional (en sessions
de mati i tarda) en casos molt excepcionals i en ocasions puntuals, sobretot a centres
d’Educacié Especial o que es trobin immersos en processos d’obres, per exemple.




Més encara, tal i com van denunciar Maribel Canabate i Joan Carles Blazquez, presidenta i
sotspresident de 'AMPA de l'Institut Bescomptat de Cabrera (Hostalric), Educacié ha denegat
aquesta possibilitat a centres que els darrers anys I'havien exercit sense cap tipus de problema.
Canabate va explicar que el seu centre va iniciar la jornada continuada fa dos anys. Educacié
ho va acceptar i per a nosaltres ha estat una experiéncia molt bona; tota la comunitat
educativa de l'institut hi estava a favor. Blazquez, per la seva part, va defensar la bondat de la
jornada continua. Es va fer per compatibilitzar la jornada amb el transport escolar. Es va
millorar la disciplina i es va incrementar la rendibilitat dels alumnes a I’hora de fer els
deures. També hi va haver millores en els habits alimentaris de I’alumnat, en la participacié
en activitats extraescolars, en la conciliacié de la vida familiar i la laboral... EI 90% de pares i
mares hi estavem a favor. El mes de maig passat, perd, Educacié els va denegar la jornada
continuada i la comunitat educativa va passar a I'accid. La presidenta de 'AMPA recordava que
hem fet dos talls de carretera a Hostalric i el 7 de setembre, dia en qué havia de comencar el
curs, vam fer una concentracio a les portes de l'institut i els alumnes van marxar a casa
seva. A més, hi va haver una vaga de set dies i les classes no van comencar fins al 15 de
setembre. A hores d’ara, TAMPA de I'Institut Bescomptat de Cabrera es manté a I'expectativa
d’'una reunié que properament ha de dur a terme amb responsables de la Conselleria.

En termes similars es va expressar Olga Martinez, exdirectora del CEIP Tres Pins, de Barcelona, i
que actualment es troba al front del CEIP Parc del Guinardé. Martinez recordava com a molt
positiva I'experiéncia de la jornada continua al col-legi Tres Pins. No hi havia problemes amb la
comunitat educativa. L’alumnat tenia classe de nou a dues i les families estaven molt
satisfetes ja que els nostres alumnes feien activitats que amb un altre tipus d’horari no es
poden fer (equitacio, tir amb arc, natacio...). El CEIP Tres Pins també ha vist denegada la seva
peticioé de seguir realitzant jornada continua.

Actualment, la societat exigeix cada cop més noves atencions del servei public d’ensenyament,
com horaris compatibles per a les families, nous camps educatius diferents als estrictament
academics (informatica, esports, oci...) o I'obertura anticipada dels centres per conciliar la vida
laboral i familiar.

Es per aix0 que FETE-UGT reitera la necessitat d’abandonar 'immobilisme, de reconeixer
el dret a escollir en un tema tan important de totes les persones que conformen cada
comunitat educativa, en un marc regulat de llibertats i pluralisme. Aixi mateix, FETE-UGT
demana als responsables del Departament d’Educacié que en el marc de 'autonomia de cen-
tres s’estableixin aquelles mesures legals que permetin i reconeguin altres models de jornada.

Per a més informacio i/o declaracions, podeu contactar amb:

Roser Font i Pi
Secretaria general. FETE-UGT Catalunya Tel. 686 47 22 19

Companys i companyes: Us enviem el comunicat que FETE-UGT ha fet sobre la campanya de
recollida de signaturas sobre “el dret a decidir” sobre la jornada continuada tot el curs.

Les "municipals” ho em podem restar al marge, més quan ja ho haviem experimentat en tres
dels postres centres. Si encara teniu pendent la recilloda de signaturas, us tfornem enviar el
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