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CONVENI IMEB-CONSORCI – JUBILACIÓ ANTICIPADA 
 
Benvolguts companys i companyes,  el camí que estem fent per un conveni digne  (recu-
peració del poder adquisitiu, promoció i oferta púb lica, aprofundir la homologació del 
personal docent, equiparació de l’etapa 0-6, millor ar les condicions socials i professi-
onals...) va paral·lel al d’obtenir la jubilació anticipada i parcial. 
 
UGT us donem comptes del que hem fet, des del sindicat, des de la mesa sindical, des de 
les assemblees i concentracions. Estem avançant però cal que tots ens hi impliquem 
activament, participant en els centres de treball i  a les mobilitzacions.  El que volem 
ens ho hem de guanyar! 
 
·  Setembre 2007  

·  Recollim les vostres aportacions pel nou conveni (ugt n. 327) 
·  Octubre 2007  

·  Informem del  camí per la jubilació anticipada i parcial (ugt n. 328) 
·  Iniciem el procés de  negociació del conveni marc Ajuntament/Instituts (ugt n.332) 

·  Gener 2008 
·  Elaborem la  plataforma conjunta conveni marc (ugt n. 352) i de l’annex de l’IMEB. 
·  Convoquem Assemblees Generals Conveni (ugt n. 354 

·  Febrer 2008  
·  Vaga General Ensenyament – sumem les nostres reivindicacions a les generals (ugt 

n.355 -  356 - 358) 

   
·  Plataforma unitaria conveni marc Ajuntament-Institu ts (mesa sindical) 

·  Març  - Abril 2008  
·  Informe jurídic sobre els canvis necessaris per la jubilació LOE i jubilació a temps 

parcial (ugt informa) 
·  Informem de la  comissió negociadora  del conveni (ugt n. 361 – 378 - 380 – 381) 

·  Maig 2008 
·  Convoquem una Assemblea General IMEB-Consorci – Conveni i Jubilació. 
·  Plataforma unitària annex IMEB-Consorci (mesa sindical) 

·  Juny 2008  
·  Informem de la mesa del conveni i de l’aplicació del pla de jubilació anticipada de 

l’Ajuntament (ugt n. 387 – 388 – 389 - 390) 
·  Convoquem una Assemblea General  i concentració pel Conveni (ugt n. 391) 
 

         



·  Setembre 2009 
·  Convoquem una Assemblea General IMEB-Consorci – Conveni marc – plataforma 
IMEB 

·  Octubre 2008 
·  Informem de la mesa del conveni (ugt n. 400) 
·  Convoquem una Assemblea General  i concentració pel Conveni (ugt n. 403) 
 

      
·  Novembre 2009 

·  Convoquem una Assemblea General  pel Conveni. 
·  Convoquem el plenari d’afiliats per fer balanç i propostes d’actuació (ugt 405) 
·  Informem de la mesa del conveni (ugt n. 409) 
·  Iniciem la recollida de signatures per les modificacions de la LEC i per la jubilació anti-

cipada del personal municipal (mesa sindical) – Amb CCOO contactem amb tots els 
centres. 

·  Convoquem l’Assemblea d’escoles bressol – LEC, conveni i jubilació anticipada. 
·  Concentració al Parlament – entrega signatures – LEC i Jubilació anticipada personal 

municipal (ugt n. 410) 

     
·  Desembre 2008 

·  Informem de les negociacions del conveni marc i de l’IMEB (mesa sindical i ugt n. 412) 
·  Convoquem una concentració general pel Conveni. 
·  Iniciem els contactes amb els grups municipals per obtenir el seu recolzament per la 
jubilació. 

·  Gener 2009 
·  Convoquem una concentració i assemblea a l’IMEB – entreguem les signatures de la 
jubilació. 

     
 
·  Iniciem els contactes amb els grups polítics a Madrid per obtenir el seu compromís  

pels canvis legislatius necessaris per obtenir la jubilació. 
·  Convoquem una 2a. concentració i assemblea a l’IMEB, per informar de les gestions 

fetes i concretar les mobilitzacions a prendre. 

           



·  Febrer 2009  
·  Convoquem una 3a. concentració al Consorci i assemblea – entreguem les signatures 

de la jubilació – Obtenim el compromís del Gerent per avançar en el conveni i jubilació 

            
 

·  Entrevista amb la Regidora, es compromet a agilitzar la negociació del conveni i a que 
l’Ajuntament es pronunciï sobra la jubilació. 

·  Convoquem coordinadores per zones d’escola bressol i una coordinadora per l’escola 
homologada. 

·  Convoquem una assemblea general pel Conveni marc. 
·  Convoquem una 4a. concentració a l’Ajuntament – entreguem les signatures de la jubi-

lació. 

                
 

·  Març 2009 
·  Dimecres 11- Convocada l’Assemblea Imeb/Concorci, v ia Laietana 16,  a les 18 h. 
·  Divendres 13 – Convocades concentracions a les seus  dels Districtes, pel con-

veni marc. 
·  Dijous 19 – vaga de l’ensenyament  - aportarem les nostres reivindicacions pel con-

veni i la jubilació amb la nostra pròpia mobilització. 
 

On estem? Fins on hem arribat amb les nostres mobilitzacions? 
 

Estem negociant el conveni marc Ajuntament/Instituts a la taula general. 
 

Estem negociant l’annex de l’IMEB i del personal municipal del Consorci 
d’Educació. 
 

Hem obtingut el compromís d’aplicar ja al personal laboral la jubilació parci-
al, en el marc dels acords del conveni. 
6 

Hem obtingut el compromís dels grups parlamentaris d’instar govern a fer 
els canvis legislatius per incloure al personal municipal a la jubilació LOE i 
jubilació parcial amb contractes de relleu 
 

Hem obtingut els compromís dels grups municipal perque l’Ajuntament es 
pronunciï sobre aquesta jubilació i la reclami. 
 

Ens cal l’esforç i la participació activa de tots v osaltres a fi d’obtenir 
allò que considerem just. No ens podem quedar “espe rant que caigui 
del cel” 
 

 

���������������������� ���!�"#��������������������� ������������  
�$���%�&�'((&��)�#�*+#                                                                      ugt-imeb@telefonica.net  
���#�,-�(-.�(/�/(������0�12���,-�('.�'/�34��������������������������� ��������������� www.ugt-imeb.cat � 


