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Mesa general 1 de desembre 2008  

Retribucions 2008  
 

Signat un acord que garanteix un increment retribut iu individual mínim, en còmput 

anual, del 4,5% per a tothom  

Dilluns 1 de desembre, i després de nombroses reunions, per fi hem arribat a un acord amb l'Administració 

sobre les retribucions que s'aplicaran enguany als funcionaris i estatutaris de la Generalitat. L'acord s'ha signat 

per part d'UGT, Metges de Catalunya, CCOO i l'Administració.  

 

Els aspectes més importants són:  

 

•  Es garanteix un increment retributiu individual m ínim, en còmput anual, del 4'5% per a tothom.  

 

•  Els treballadors que, un cop fet els càlculs corr esponents per part del Departament d'Economia, no 
assoleixin l'increment individual mínim garantit de l 4'5%, percebran una quantia addicional per la 
diferència, quantia que serà consolidable. Aquesta «paga» es cobrarà al mes de març-abril 2009, 
segons ens ha informat Economia. 

 

•   La paga extra del mes de desembre serà del 80% d'un a mensualitat del complement    específic, en    
lloc  del 50%  previst   inicialment. Aquest  incre ment es percebrà aquest mes de desembre .  

 

Hem de valorar positivament la signatura d'aquest a cord, ja que l'Administració ha fet un pas endavant  
en la seva postura inicial i ha atès algunes de les  reivindicacions plantejades per la UGT al llarg d' aquest 
complicat procés de negociació.  

 

En propers butlletins us informarem amb més detall d'aquest important acord.  

Delegats i delegades de FETE-UGT de Catalunya  
 

UGT  informa SECCIÓ  SINDICAL  INSTITUT  MUNICIPAL  

D’EDUCACIÓ - AJUNTAMENT    BARCELONA 

APLICACIÓ AL PERSONAL MUNICIPAL IMEB/CONSORCI 
 

Per l’acord d’homologació s’ha d’aplicar a la paga extra de desembre. Al juny 50%, 
al desembre el 80%, de docència, sexennis i complements específics  
 

(veure fulls nòmines   www.ugt-imeb.cat) 
 


