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Benvolguts companys i companyes: Us informem dels temes tractats a la Mesa de I'IMEB.

¢ Funcionaris en practiques secundaria: hem denunciat que, iniciada la fase de practi-
ques des d’inici de setembre, encara no s’hagi fet una reunié per clarificar més tot el pro-
cés. L'IMEB ens anuncia que en té una prevista pel proper 08/10/08 (?). Acordem que
ens enviara la documentacio préviament per si hi veiem alguna questié a modificar.

¢ Plantilles centres: després d’haver estat treballant les plantilles dels centres durant tot el
juliol, 'IMEB s’havia compromés de donar-nos-les ja “definitives” a inici de curs.
- Plantilles escola bressol: ens les entreguen.
- Plantilles escola primaria: no les tenen “acabades” (!)
- Plantilles escola secundaria i adults: ens les entreguen.
- Plantilles Conservatori i Escoles de Musica: no les tenen “acabades” (!)
- Plantilla Massana: no les tenen “acabades” (!)
Denunciem que a aquestes alcades de curs “personal” no disposi de les plantilles clares
de tots els centres.

¢ Modalitats de contractes d’interinatge i substitucions: tornem revisar 'aplicacié que
en fa 'IMEB (art.10 EBEP)

- Interinatge “A”- Vacants estructurals: identificades a 'oferta publica (excedéncies
voluntaries, jubilacions, nous llocs...), a jornada complerta. No es tanca fins que el lloc
és ocupat per un funcionari de carrera (per oposicio, per trasllat, per concurs...)

- Interinatge “B”- Supléncies : vacants temporals (baixes per malaltia, maternitats,
permisos...). Es tanca quan s’acaba la substitucié o el 30 de juny (personal docent
homologat), i el 15 de juliol escola bressol i PAS de centres.

Per al personal docent homologat, en el cas de sumar 6 mesos de contractacio, al ju-
liol se li fa un contracte “de formacid” (de I'1 al 31 de juliol)

- Interinatge “C” — Vacants no estructurals, no identificades a I'oferta publica, o
programes temporals , per a tot el curs (llicencies per estudis, projectes d’'innovacio,
aules d’acollida, jornades “reduides”...). Es tanca el 31 d’agost. Es pot tornar a obrir si
continua la situacio.

- Interinatge “D” — Acumulacié de tasques. Molt puntual, per un periode maxim de 6
mesos (en un any).

Acordem que, en cas de coincidir situacions de modalitat “B” amb la “C” es fara un nome-

nament “C”

¢ Llistes de substitucions: les llistes s’han actualitzat sumant el dies treballats amb data
de finals de juny. A continuacio ve el personal que no ha treballat, ordenat per barem i da-
ta de la convocatoria.
- Reclamem que totes siguin publiques i es puguin consultar a la pagina web de
'Ajuntament (http://www.bcn.es/IMEB/rrhh/convocatories.htm)
- Ens entreguen unes provisionals i incomplertes: d’Escola Bressol, de Primaria i de
Tec.aux.d’educacio (ed.d’educacio especial)




- Falten les de Secundaria, Adults, Conservatori, Escoles de Musica, Massana, Con-
serges...

Control de les contractacions: Al juliol varem fer un primer seguiment provisional de les
persones que es contractarien al setembre. Acordant tenir la informacio definitiva a co-
mengament de curs.

- Ens entreguen unes provisionals i incomplertes: d’Escola Bressol, de Primaria i de
Ens entreguen les llistes del personal contractat (primaria, secundaria, Massana). Fal-
ten també del Conservatori i escoles de musica!

- Sense tenir les llistes complertes no es pot fer un seguiment real. Tornem reclamar
major transparéncia a les contractacions.

- Estracten alguns casos concrets.

- En el cas del Conservatori, denunciem que es faci passar “proves” a personal que no
€s nou i ja porta dies treballats. .

Equips directius: ens informen de canvis en I'equip directiu de la Massana.
Cal que actualitzin els llistats que estan al “bulevard”.

Oposicions Escoles de Musica: després de la prova de catala, es reunira el tribunal el
dimarts 30/09. Es concretara el calendari de les seglents proves.

Oposicions del Conservatori: Cal fer publiques les bases i iniciar el procés de convoca-
toria., que es pot iniciar a mitjans de novembre (?) i acabar-se a mitjans de desembre (?).
En tot cas I'inici de les proves sera després de Nadal.

Conserges. El concurs per nomenar la persona responsable del servei va quedar desert.
- Actualment la responsable és Anna Soteras.

- No han sortit encara les llistes provisionals dels admesos a les oposicions.

- (UGT iniciem un nou curs de preparacio.)

Resta pendent per a la propera Mesa:

Completar informacid i llistes de centres i substitucions

Concretar oposicions Conservatori.

Mesa especifica per tractar tots els temes de Conservatori i escoles de Musica.

TEI's — Llista personal contractat i centres conberts - clarificar condicions de treball — obrir
nova llista de substitucions - convocatoria oposicions TEI.

Informacié direccions

Personal traspasat al Corsorci (setembre). Decret.

Personal desplagat d’escola bressol. Destinacions noves. Clarificar condicions de treball.
Jubilacions fetes i previstes.

Elaboracio6 de calendari i temes pendents

Inici negociacions annex conveni IMEB

Consorci d’Educacioé

Restem a la vostra disposicio per a qualsevol consulta Teléfon 93 436 48 84
Corsega, 544, ent. 1a Fax: 93 456 58 02
ugt-imeb@telefonica.net Pagina web www.ugt-imeb.cat




