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TEMES IMEB-AJUNTAMENT 2007-2008

Companys i companyes: Us enviem una relacio de tots els temes tractats a la Mesa de
'IMEB i a les diverses Comissions de Treball. Valorem el seu grau de compliment.

UGT hem treballat molt, durant tot el curs, amb els altres sindicats i amb I'IMEB per
arribar a acords satisfactoris i consensuats . Exigim i esperem una resposta decidida de
I'IMEB per tancar els temes pendents.

Altres questions s’escapen de I'ambit de negociacié de I'IMEB: increment salarial, conveni
general, jubilacio, EBEP... i la negociacié passa per I'Ajuntament o Generalitat.

Aquesta és una primera informacio provisional. A fi de curs us informarem de fins on hem
arribat.

\ Adscripcions

» Adscripcions especialitat Conservatori i E. Musica.
» Declaracié d'activitats — compatibilitat llocs treball.

\ Bulevard Educatiu — Informacio sindical

» Creaci6 usuaris UGT — CCOO - CGT
 Llistats distribucio
» Informacio per a tot el personal — conserges — Massana — EMAV — Consorci

\ Calendari

» Pacte previ calendari 2008-09
* Recuperacio6 dissabtes festius EB

\ Canvis lloc treball — 2a. Ocupacié per motius salut

» Definicio Protocol 2a. ocupacié per motius de salut
» Comissio Seguiment

» Llista del personal canviat

 Interlocutor clar — referent clar per part de ''/MEB

\ Catedratics ES

« Convocatoria concurs catedratics

\ Comite de Seguretat i Salut Laboral de d'IMEB

» Convocatoria i seguiment acords

* Revisi6 medica — confidencialitat dades

* Protocol no discriminacié IMEB

* Queixes personal de baixa pel tracte de la Matua

\ Conserges

» Llistats personal
 Llista interins — baremada — personal contractat — llista publica
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Clarificaci6 funcions

Full informatiu per a les direccions
Concurs de trasllats

Formacié

Compensacio6 dies eleccions
Oposicions 2007-2008

\ Consorci Educacio

Informacié personal traspassat — bulevard
Concurs de trasllats

Concurs CRP's

Campanya vacunacio

Revisié médica

Informacio personal traspassat

Pas interins Consorci (no contracte laboral)
Contractats laborals temporals — concurs fixes
Formacio

Oposicions

\ Contractacions

Comissio Contractacio
Clarificar contractes — interinatges - substitucions

\ Conveni

Conveni Marc — informacio procés

Comissio Negociadora Annex IMEB

Negociacié Annex IMEB

Clarificar contractes — interinatges - substitucions

Direccions

Convocatoria 2008 concursos direccions EB/EP/ES

Seguiment concursos direccions EB
Seguiment concursos direccions EP/ES

Equiparacié complements equips directius “no homologats”

Mesures per incentivar la participacio

EBEP - Estatut Basic de 'Empleat Public

Dies de lliure disposicio per antiguitat — general

Dies de lliure disposicié per antiguitat — PD homologat

Jubilacio a temps parcial

Escola Bressol

Escoles - plantilles
Reducci6 Jornada
Llista del personal
Comissié Seguiment
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Llista interins — baremada i publica — seguiment personal contractat
Personal de suport — seguiment — plecs contractacio

Llista del personal

Pla Escoles Bressol

Escola Primaria

Escoles - plantilles
Comissio Seguiment
Llista interins — baremada i publica — seguiment personal contractat

Escola Secundaria

Escoles - plantilles
Comissio Seguiment
Llista interins — baremada i publica — seguiment personal contractat

Escola Musica - Conservatori

Conservatori — reuni6 especifica — temes pendents

Comissio Seguiment

Conservatori - plantilles

Escoles Musica - plantilles

Llista interins EM — baremada i publica — seguiment personal contractat
Llista interins Conservatori — baremada i publica — seguiment personal contractat
Llista interins — baremada i publica — seguiment personal contractat
Definicid6 mecanismes mobilitat Conservatori-E.Musica

Clarificar condicions personal compartit Conservatori-E. Masica
Asseguranca instruments particulars — polissa — circular clara IMEB
Criteris d’assignacié horaria — E. MUsica

Clarificar horaris i activitats “extres” — PD i PAS Conservatori
Adscripcions a centre i especialitat

Regular personal compartir

Regular mobilitat

Formaci6

Comissio Formacio

Seguiment activitats formacié 2007

Definicio oferta formacio 2008

Formacio externa — pagament despeses — protocol clar
Formacié conserges - bulevard

\ Funcionaris en practiques

Definici6 procés — EB - EP
Seguiment procés — EB - EP

‘ Horari

Reduccié hores lectives majors 55 anys — PD homologat
Reduccié d’horari per interés particular
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| IMEB

* Informacio - referents clars — evitar informacions contradictories
 Circulars — informaci6 previa als sindicats

\ Jubilacions

» Jubilacions anticipades — Pla Ajuntament
e Jubilacié LOE — PD homologat
» Jubilaci6 EBEP — temps parcial

\ Llicéncies per estudis
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 Llicencies 2008-2009
» Seguiment i valoracio Llicéncies 2007-2008

| Mesa IMEB

» Calendari de treball

* Mesa General trimestral

* Mesa quinzenal — per temes concrets

* Mesa quinzenal — per temes urgents, de tramit
» Comissions de treball

* Actes de les reunions

Nomines

» Acord especialistes ES a Primaria — cobro mestres — antiguitat com secundaria
» 3r. Sexenni interins — set 07

 Clarificar conceptes sexennis Conservatori-E.MUsica (concerts...)

» Agilitzar mecanisme cobro/canvi complements responsabilitat

» Consolidacio “40 hora” — Vil-la Joana

* Increments provisionals 2008

» Plus logopédia Vil-la Joana

* Reclamacio cobro antiguitat triennis — cas EB

Oposicions — Oferta 2006

e FPJEP

« FPdEE

* Oposicions ES — bases — calendari — proves - tribunals

* Oposicions Conservatori — places — bases - calendari

» Oposicions repertoristes Conservatori — definicio — bases - calendari
» Oposicions E. Musica — places — bases - calendari

* Oposicions Tec.Educacio Infantil — places — bases - calendari

Oposicions — Oferta publica 2008

» Definici6 vacants estructurals EB-EP-ES 2008 - publicacio especialitats
» Definicio places IMEB — oferta Ajuntament

 Definicio oferta formaci6 2008

* Formacié externa — pagament despeses — protocol clar

» Oposicions Conservatori- E. MUsica
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» Oposicions Escoles Educaci6 especial

\ Plantilles - Definicio de les plantilles  dels centres municipals 2007/2008

» Definicio Plantilles
» Informacio altes/baixes - seguiment

\ Promocio

e Estudi casos promocio PD

| Sindical

* Informacio al bulevard

» Ampliacio local sindical Corsega

» Fons sindical — Fons cultura 2006

» Fons sindical — Fons cultura

e Delegats UGT Comité d’Empresa — Pas Consorci

Substitucions - Interins

¢ Comissié Seguiment Contractacions
 Llistats actualitzats 2007

 Llistats actualitzats 2008

* Llistats publics - actualitzacions

» Actualitzar normativa substitucions

* Mesures d’estabilitat — fidelitzacio interins
» Cas concret EB

* Curs i tutoritzacio interins nous

Trasllats

* Trasllats PD 2008
» Readscripcio EP
* Mobilitat Conservatori/E. MuUsica

Vaga

e Serveis minims vaga 14/F
» Dades seguiment vaga 14/F

Us continuarem informant
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Restem a la vostra disposicié per a qualsevol consulta.
Corsega, 254, entresol 1la.  www.ugt-imeb.cat

93 436 48 84

ugt-imeb@telefonica.net




