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“A PROPÒSIT DE LA VAGA DEL 14 F” 

 
Carta oberta d’unes delegades als companys i companyes: 
 

Som educadores d’escola bressol i delegades d’UGT. 
 

Com a molts i moltes de vosaltres, en un principi la convocatòria de vaga ens va agafar d’imprevist i 
va venir de fora. És per això que entenem que la decisió de fer-la o no fer-la no va ser fàcil. Hi havia 
un munt de factors que podien influir a l'hora de decantar-se per una o altre opció : el prejudici que 
els podíem fer a les famílies, el descompte econòmic,... nosaltres personalment no vàrem dubtar. 
Els raonaments que s'argumentaven ens varen semblar bé: 
 

En primer lloc, el fet de que l'Administració no hagués respectat el Pacte per l'Educació que compor-
tava no tirar endavant cap llei sense consultar als agents socials (sindicats, AMPAs, moviments de 
renovació pedagògica,...). Aquesta raó per a nosaltres ja era de molt pes. Altres raons : 
 

• El contingut de les bases dibuixa un futur d'escola  amb uns aspectes que poden posar en 
perill l'ensenyament públic. 

• S'exigeix molt i es dediquen pocs recursos . 
• El tema dels nouvinguts no es tracta adequadament. 
• Sinó hi ha bons resultats,  sembla que finalment el  culpable sigui el mestre. 
• Les direccions tendeixen cap el món de la gestió em presarial. 
• No fa esment a altres sectors: adults, educació esp ecial, ensenyaments artístics, ... 
• De l'etapa 0-3 no se'n parla com a Educació, sí que  es faran un nombre considerable de 

places, cosa que ja està bé, però insuficient  perq uè no la defineix clarament dins el 0-6. 
 

Si en una Llei Catalana d'Educació no se'ns conside ra com a tal, el nostre futur serà incert . 
La nostra principal reivindicació és que es defineixi clarament en aquesta llei l'etapa educativa 0-6 
com un servei públic. 
 

Aquests són els arguments que es van donar “por activo y por pasivo”, raonaments força clars i en-
tenedors.  
Una part considerable del nostre col·lectiu es va dedicar a qüestionar “que per què?”,...”que no ens 
afecta”,... “que sols pensen en nosaltres quan hi ha una vaga”.... Fins i tot, en aquests moments de 
dubte, va arribar una carta dient els motius del per què no farien vaga.  
 

És possible  que hi hagués una certa part de raó, però per a nosaltres no era suficient per no fer-la. 
Les raons que s’argumentaven algunes eren respectables i d'altres qüestionables. 
 

Amb accions com aquestes, de no confiar en els sindicats, ni participar en llurs convocatòries (vaga 
o assemblees), o de restar aïllats només en el propi col·lectiu... només ens perjudiquem a nosaltres 
mateixos. 
 

Pensem que hem de fer pinya i treballar unitàriament, sindicats i tot el personal,  per avançar cap la 
realització clara de l’etapa educativa 0-6. A més, en aquests moment que iniciem la negociació del 
nostre conveni de l’Ajuntament i IMEB, ens cal caminar plegats per aconseguir els nostres objectius. 
 
 
 
 

Esperem tots els vostres suggeriments i aportacions, així com la crítica que ens hàgiu de fer arribar. 
 
Killa i Carme – Delegades d’UGT-IMEB Escola Bressol 
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