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APLICACIÓ DE L’ESTATUT BÀSIC DE L’EMPLEAT PÚBLIC  
 
 

Reconeixement de triennis al personal funcionari interí ( art. 25. 2 
EBEP )  

 
1.- D’acord amb l’EBEP, el personal funcionari interí té dret al reconeixement dels 
triennis corresponents als serveis prestats fins el dia 13 de maig de 2007. 
 
Per fer efectiu l’esmentat reconeixement és d’aplicació per analogia la Llei 70/1978, 
de 26 de desembre, de reconeixement de serveis previs en l’Administració Pública i 
la corresponent normativa de desenvolupament. 
 
 
2.- Per al reconeixement dels serveis prestats es tindrà en compte el següent: 
 
a) Als funcionaris/es interins/es que prestin serveis a l’IMEB, se’ls reconeixerà d’ofici 

els períodes de temps treballats al propi IMEB sense necessitat de sol·licitar-ho ni 
aportar cap tipus de documentació. 

 
b.- Els funcionaris/es interins/es que tinguin períodes treballats en administracions 
diferents a la que estant prestant serveis, hauran de sol·licitar el reconeixement 
previ de serveis prestats a les altres administracions,  aportant el certificat original de 
serveis previs (Annex I ). En aquests casos, els efectes del reconeixement seran des 
de la data de sol·licitud. 
El propi Ajuntament de Barcelona té la consideració d’altres Administracions. 
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