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OFERTA PÚBLICA IMEB 2006 

 

 

Companys/es:  
 
• El Conveni Marc, signat per UGT, el juny del 2005 va obrir un dels processos més grans d’oferta pública que s’han 

donat a l’Ajuntament, procés que es fa en 2 anys. I també va permetre negociar a l’Annex l’oferta de l’IMEB. 
• El febrer de 2006 varem tancar l’oferta pública de l’IMEB per l’any 2006 .  
     Hi sortien totes aquelles places estructurals clarament definides, però no totes les possibles, que calia acabar de 

clarificar.  
     233 aprovades places pel 2006 (veure UGT informa n 161), pendents de fer-se. Cal sumar-hi la oferta pública que 

es fa des de l’Ajuntament en altres sectors. 
• Totes les que no hi surten juntament amb les noves que es generin, les noves creades per l’aplicació de la 6a. hora 

a Primària o pel desplegament de Secundària,  hauran de sortir en una altra oferta pel 2007 (que es faria al 2008). 
 
A la MESA DE L’IMEB hem tractat  la situació d’aquesta Oferta Pública 2006. Us donem la informació de com està la 
situació: 
 
CONSERGES        54 
 

• El concurs/oposició està en marxa. 
• Les proves comencen el dissabte 10/02/07. 
• Els cursos de preparació  d’UGT ja estan finalitzats. 
 
ADMINISTRATIUS       95 
 

• El concurs/oposició està en marxa.  
• No hi ha data per les proves. 
• Els cursos de preparació  d’UGT s’han iniciat. 
 
ESCOLA BRESSOL    Educadors/es  EB  B21 30 
EDUCACIÓ ESPECIAL   Educ.Educació Especial   9  
 

• Les bases estan consensuades i aprovades. Pendent de la seva publicació i inici del procés d’inscripció. Les proves 
“probablement” pel maig-juny (?) 

• UGT ha iniciat el curs de preparació  el 18/01/07 
    

ESCOLA PRIMÀRIA   Mestres  B21        27   
     Tèc.Educ.Infantil    8 
ESCOLA SECUNDÀRIA i ADULTS Professors ES A 24  59 
     Prof.Tèc. FP B 24    6 
ARTS PLÀSTIQUES I DISENY  Professors ES A 24    4 
     Prof.Tèc. FP B 24    1 
EDUCACIÓ ESPECIAL   Professors ES A 24    7 
     Prof.Tèc. FP B 24    2 
     Mestres B 21  11 
     T.Mitj.Ciències Socials   2 
CONSERVATORI-E.MÚSICA  Prof.Música   15 
     T.Sup.Música     3 
 

• Estem pendents de l’aprovació del Decret de regularà el nou model d’accés . A L’IMEB ho farem amb el “nou model”. 
• L’IMEB consensuarà amb la Mesa Sindical les Bases de les convocatòries. 
• A partir de la seva aprovació i publicació començarà a definir-se el possible calendari de les diverses proves, que es 

poden iniciar al 2007 i continuar el 2008. 
• Cal fer el procés d’adscripció al Conservatori i Escoles de Música. 



• Cursos de preparació . A fi de fer uns grups més homogenis per especialitats, UGT/IMEB recomanem a tots els qui 
veu fer la preinscripció amb nosaltres, o a tots els interins interessats, que un matriculeu als cursos que organitzem 
des d’UGT-FETE. 

• S’ha iniciat el procés d’inscripció a Via Laietana, 18, 7a. Planta. De 9,30 a 14h. I de 1 6 a 16h. Tel. 93 295 61 00 . 
• Pels interins de Conservatori i Escoles de Música organitzarem un curs propi pel personal de l’IMEB. 
• També s’intentarà pel personal de les escoles d’educació especial (si hi ha suficient gent interessada) 
 
ESCOLA PRIMÀRIA   Tèc.Educ.Infantil    8 
 

• Consensuarem les Bases a la Mesa de l’IMEB i es procedirà a la seva execució enguany. 
 
 
 

OFERTA PÚBLICA 2007 
 

• Començar a treballar a la Mesa de l’IMEB per definir la nova oferta pública del 2007, que ha de cobrir totes les 
noves vacants que es prevegin i aquelles que no han sortit a la oferta del 2006. 

  
 

ALTRES INFORMACIONS  

 
 
 
 

ESCOLA BRESSOL 
 

• Hi ha l’acord de la MESA de L’IMEB per resoldre: 
• L’estabilitat del personal de suport i una major incidència en el control de les contractacions. 
• Millorar la gestió dels centres. 
• Personal de suport a totes les escoles al juliol. 
• Millorar totes aquelles deficiències que es vagin detectant. 
 
 
 

COMITÈ DE SEGURETAT i SALUT LABORAL 
 

• L’IMEB reconeix les deficiències de funcionament del Comitè.  
• UGT reclamem la seva immediata convocatòria a fi de fer el seguiment de les activitats que es desenvolupen i plani-

ficar les del 2007. 
 
COMISSIÓ DE FORMACIÓ 
 

• Tornem reclamar la convocatòria urgent de la Comissió a fi de fer el seguiment i planificació de les activitats. 
 
CANVIS A L’IMEB 
 

• Cal esperar que els darrers i propers canvis que es produeixen a l’IMEB. (Cap de Personal, Gerència de l’IMEB)  no 
dificultin els processos en marxa ni l’acabament dels compromisos del Conveni. 

• UGT oferim la nostra col·laboració als nous responsables a fi de continuar avançant cap a la millora dels nostres 
centres municipals i de tot el personal que hi treballem. 

• UGT vetllarem perquè les properes integracions al Consorci es facin amb totes les garanties per al personal munici-
pal. 

 
ELECCIONS SINDICALS AJUNTAMENT-IMEB     
 

• Amb data de 27/12/06 UGT i CCOO varem presentar el preavís de convocatòria de les eleccions sindicals per el 
personal municipal. 

• A fi de gener  ens constituiran les Meses Electorals que iniciaran el procés: presentació de candidatures, llistes elec-
torals, calendari, data eleccions... 

• Com sempre, tots els funcionaris, fixes o interins, de l’IMEB o del Consorci, votarem amb els funcionaris de 
l’Ajuntament per elegir aquells companys i companyes que ens representaran i defensen a la Junta de Personal. 

• Els laborals de l’IMEB votarem per constituir el Comitè d’Empresa propi de l’IMEB. 
• UGT demanem , ja des d’ara, la vostra participació per elegir aquells companys i companyes que  ens han de 

representar i han de ser els nostres interlocutors davant l’Ajuntament, l’IMEB o el Consordi d’Educaci ó. 
 
 

Restem a la vostra disposició per a qualsevol servei o consulta                                         93 436 48 84  
Còrsega, 544, ent. 1ª                                                                                     ugt-imeb@telefonica.net 


