
 
 

Carrer CIUTAT, núm. 3 Pral.   Tel. 93 402 76 90 – 93 402 72 08   Fax. 93 402 73 16 08002  BARCELONA 
 E-mail:  ugt.ajt.bcn@catalunya.ugt.org 

 

UNIÓ GENERAL DE TREBALLADORS DE CATALUNYA  
SECCIÓ SINDICAL AJUNTAMENT DE BARCELONA 

 
n 285b 

desembre 2006 

 
UGT INFORMA :  
 
OFERTA PÚBLICA I PROMOCIÓ INTERNA DELS ANYS 2006 i 2007.   

 
Conjuntament amb aquesta nota informativa us adjuntem un dossier on hi trobareu taules i quadres 
de tots els processos selectius agrupats per Grups i categories, tan pel que fa a l’Oferta Pública 
d’Ocupació, com a la Promoció Interna. Aquestes informacions les ha anat facilitant l’Ajuntament 
al llarg de les dos últimes reunions de negociació de la mesa de seguiment de Conveni.  
 
Conclusions: 
 
Consolidació com a fixes dels treballadors/es interins.  Gràcies el conveni  signat per la UGT      
(2004-2007), s’ha iniciat un important procés d’aplantillament dels treballadors/es interins  
(destaquem el d’Auxiliars Administratius; 95 places el 2006 i 93 places el 2007; amb un total 
de l88 places), en acompliment estricte del conveni que diu “ es convocaran en OPO totes les 
places estructurals  que es trobin ocupades durant un temps superior a dos anys per funcionaris 
interins o contractats laborals temporals”.    
 
Protecció bosses : També gràcies a aquest conveni i durant la seva vigència els treballadors interins 
a condició de presentar-se el seu concurs oposició, indistintament del resultat es quedaran a la bossa 
de treball, mantenint en tot cas el seu número d’ordre.  
 
Negociació de Bases. Una de les coses que mes valorem ha estat la negociació  de les bases dels 
diferents processos. Estem relativament satisfets dels resultats, encara que seguirem treballant per 
millorar-les. 
 
Promoció Interna. Pel que fa a la Promoció Interna, s’ha acordat la convocatòria al llarg de l’any 
2007 de com a mínim el  50% de les 480 places del conveni/pacte 2004-2007, sense oblidar les 39 
places pendents del conveni 2000-2003. En funció dels resultats dels processos d’execució, 
discutirem i negociarem l’altre 50% de les places més les vacants no cobertes en els processos 
anteriors. 
 
Personal laboral fix. Com a conseqüència del recurs contenciós impulsat per un sindicat , els 
treballadors laborals que fins a l’any passat podien accedir a la promoció interna conjuntament amb 
els funcionaris, per decisió municipal a partir d’ara no ho podran fer. Es per això, que hem exigit i 
aconseguit que ens els casos en que sigui possible hi ha convocatòries exclusives per el personal 
laboral de plantilla. Si que tenim el compromís de l’administració de seguir discutint i negociant 
aquest assumpte en les properes reunions.  
 
 
DENUNCIEM EL RETARD DE TOT PLEGAT, LLUITAREM PER AG ILITZAR TANT 
LA PROMOCIÓ INTERNA COM ELS PROCESSOS D’OFERTA PÚBL ICA QUE DONIN 
RESPOSTA A LES NECESSITATS DE LA PLANTILLA MUNICIPA L I ELS SEUS OO.AA 



 
 

Carrer CIUTAT, núm. 3 Pral.   Tel. 93 402 76 90 – 93 402 72 08   Fax. 93 402 73 16 08002  BARCELONA 
 E-mail:  ugt.ajt.bcn@catalunya.ugt.org 

 

 
 
 
 
 
 

Nombre total de places d’Oferta Pública d’Ocupació (*):  
 
Any 2005: 32 
Any 2006: 437 (175 places executades GU i Bombers) 
Proposta Any 2007: 462 
 
Total de Places: 931 
 
 
 
 

Nombre total de places de Promoció Interna(*): 
 

Promoció Interna pendent 
 
Conveni/Pacte 2000-2003   (39 places) 
 
Promoció Interna Conveni/Pacte 2004-2007 268 places (un 55,8% del total de places previstes, 
resten pendents a negociar i distribuir 212 places del total de les 480 un 44,2% el llarg de l’any 
2007, per executar-les el 2008). 
 
Total places Promoció Interna: 307 
 
 
(*) Veure quadres fitxer PDF adjunt 
 
 
RESTEM A LA VOSTRA DISPOSICIÓ PER A QUALSEVOL ACLARIMENT, NO DUBTEU 
EN TRUCAR-NOS 
 
 
Barcelona, 5 de desembre de 2006  
 
 
 
 
 
 
 
 


