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OFERTA PÚBLICA IMEB 2006 (2) 

 

 

Companys/es:  
 
• El Conveni Marc, signat per UGT, el juny del 2005 va obrir un dels processos més grans d’oferta pública que s’han 

donat a l’Ajuntament, procés que es fa en 2 anys. I també va permetre negociar a l’Annex l’oferta de l’IMEB. 
 

• Primer es va aprovar, al maig, l’oferta pública de l’IMEB per l’any 2006 .  
     Hi surten aquelles places estructurals clarament definides, però no totes les possibles, que cal acabar de clarificar. 

235 places pel 2006 
 

• Totes les que ara no surten, juntament amb les noves que es generin, hauran de sortir en una altra oferta pel 
2007. 

 
     Podem comparar les places que surten al 2006 amb la previsió inicial de la plantilla de l’IMEB pel 2007, per comen-

çar a preveure la possible oferta del 2007. 
 

Oferta 2006 *   Previsió plantilla IMEB 2007*  
   interins personal fix total 
ESCOLA BRESSOL      
Educ EB B21  30  34 400 434 
      

ESCOLA PRIMÀRIA - EDUCACIÓ ESPECIAL     
Mestres  B21 38  80 189 269 
T.Educ.Infantil  C 8  - - - 

  

ESCOLA SECUNDÀRIA – EDUCACIÓ ESPECIAL  
MASSANA 

    

Professor ES  A24 70  125 322 447 
PT FP              B24 9  24 63 87 
T.Mitj.Ciències Socials 2* *2007 5 4 9 
Educadors Educació Especial 9  11 5 16 

  

CONSERVATORI – ESCOLES DE MÚSICA     
Professor Música A24 15  38 59 97 
T.S. Música 3  - - - 
      

CONSERGES 50 + 4* *Ajuntament 107 72 179 
      

ADMINISTRATIUS 59 * *Total Ajuntament 16 20 36 
       * Veure detalls a UGT informa 261        *No tot el personal està en centres 
 
• L’IMEB està esperant adaptar les bases  del Personal Docent al “nou model” que es pacta a Madrid, en els sectors 

“homologats“. En els altres sectors es faran segons “model IMEB”.  
 

• Ha de sortir també el temari de Primària.  
 

• El calendari s’anirà concretant posteriorment.  
     Les proves dels conserges poden iniciar-se abans que acabi el 2006, totes les altres s’aniran fent al llarg del 2007  
 

• Al 2007 s’aniran definint les noves vacants per concretar i aprovar l’oferta de 2007 . Les proves es faran previssi-
blement al llarg  del 2008 

 

• UGT passarem per tots els centres  per parlar amb els interins i també organitzarem nous cursos de preparació , 
preferents pels afiliats i afiliades, així que es vagin concretar les bases. 

 
 
 

Restem a la vostra disposició per a qualsevol servei o consulta                                         93 436 48 84  
Còrsega, 544, ent. 1ª                                                                                     ugt-imeb@telefonica.net 


