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CONCURS DE TRASLLATS PER PROVEIR LLOCS DE TREBALL VACANTS CORRESPONENTS ALS DIFERENTS COSSOS DOCENTS DE L’INSTITUT MUNICIPAL D’EDUCACIÓ DE BARCELONA CORRESPONENTS A ENSENYAMENT SECUNDARI, EDUC. ESPECIAL I EDUCACIÓ DE PERSONES ADULTES

Es convoca concurs de trasllats, d’acord amb les presents Bases, per tal de proveir els llocs de treball vacants als centres públics municipals d’ensenyament secundari, d’educació especial i d’educació de persones adultes.

Els llocs de treball vacants per al curs 2006-2007, classificats per Cossos docents d’ensenyament, Centres municipals, i especialitats, figuren relacionats a l’Annex de la present convocatòria.

Podran participar-hi els funcionaris i funcionàries municipals i contractats i contractades laborals fixos de l’IMEB en servei actiu amb destinació definitiva a qualsevol dels centres d’ensenyament municipals mitjançant el procés d’adscripcions celebrat durant el mes de juny de 1999, els funcionaris i funcionàries municipals i contractats i contractades laborals fixos de l’IMEB en servei actiu que posseeixi categories docents encara que actualment no estigui exercint docència, i també el funcionariat municipal i personal laboral fix al qual s’hagi suprimit el lloc que ocupaven, o que estigui pendent d’adscripció definitiva, els quals podran fer ús del dret d’adscripció preferent a Centre, en els termes que s’assenyalen en aquestes Bases. 

Cada aspirant podrà optar a totes les places del Cos docent a què pertanyi, sempre que corresponguin, o bé a l’especialitat o especialitats que tingui reconegudes per Resolució de l’Institut d’Educació, o bé a alguna altra especialitat per a la qual hagi estat capacitat/da o habilitat/da igualment per Resolució de l’Institut d’Educació. Estan exemptes del requisit d’especialització les persones  pertanyents a categories docents anteriors a la LOGSE.

Les persones que ocupessin una plaça que hagi estat suprimida, hauran de participar en aquest concurs, o bé quedar a disposició de l’Institut d’Educació.  

Pel que fa a la resolució d’aquest concurs, i quant a l’adjudicació dels llocs de treball, tindran preferència per davant de la resta els participants als quals s’hagi suprimit el lloc que ocupaven; en segon lloc gaudiran de preferència aquells que concorrin per una especialitat de la qual en siguin titulars.

Els i les aspirants presentaran una instància en el Registre General de l’Institut d’Educació. Les instàncies podran ésser presentades igualment per correu administratiu, en els termes previstos a la Llei 30/1992, modificada per la Llei 4/1999, de Règim Jurídic de les Administracions Públiques i del Procediment Administratiu Comú, és a dir, en sobre obert per tal que la instància sigui datada i segellada pel funcionari/a de correu abans que sigui certificada. 

A les instàncies caldrà indicar les places a les quals s’opta i per quin ordre, i s’adjuntaran els documents acreditatius dels mèrits. Igualment, caldrà incloure la declaració expressa de complir els requisits exigits per participar en el concurs. Cas de fer-se efectiu el trasllat s’hauran de presentar amb anterioritat al Servei de Recursos Humans, fotocòpies compulsades dels documents que atorguen puntuació en el barem de mèrits.

Termini: Des del dia 8 fins el dia 16 de juny de 2006 ambdós inclosos.

Totes les condicions requerides per participar-hi, com també els mèrits al·legats, han d’haver estat perfeccionats en la data de finalització del termini de presentació de les instàncies.

La Junta de Valoració podrà requerir en qualsevol moments els i les aspirants per a la justificació o aclariment de mèrits sobre els quals es plantegin dubtes.

El concurs serà resolt:

En primer lloc, d’acord amb els criteris de preferència ja indicats: els i les aspirants en un centre pendent del procés d’adscripció, els i les aspirants als quals ha estat suprimida la plaça que ocupaven ; els i les aspirants especialistes de la matèria a la qual correspon la plaça tenen preferència sobre els i les aspirants habilitats/ades.

En segon lloc, i per resoldre les sol·licituds coincidents sobre la mateixa plaça, s’aplicarà el següent:

Barem de mèrits

Per experiència en la docència i la gestió, com a funcionari/a de carrera o contractat/ada laboral fix/a: 

(S’aplicarà el còmput per mesos de serveis, per la qual cosa el total anual serà dividit per dotze)

· Per cada any de servei actiu en el Cos a què pertany la vacant, 1,5 punts. (Es comprovarà d’ofici)

· Per temps de permanència en el centre de procedència, a 0,5 punts per any. Si s’ha produït tancament d’aula en el de procedència, es comptarà el temps de permanència en l’anterior. (Es comprovarà d’ofici)

· Per cada any de serveis efectius en altres Cossos docents referits a la LOGSE, 0,5 punts per any.

· Per impartició de matèries pròpies de l’especialitat, a 1,25 punts per any, fins a 5 punts.

· Per l’ocupació de càrrecs de coordinador de cicle, cap de departament o tutor/a en Centres públics docents, 1 punt per any , fins a 5 punts.

· Per l’ocupació de càrrecs en òrgans unipersonals, 1’25 punts per any, fins a 5 punts. (Es comprovarà d’ofici)

· Per haver participat en el Consell Escolar representant el sector del professorat, 0,25 punts per any, fins a 2 punts.

Formació permanent: Fins a 15 punts (l’excés que algun candidat pogués obtenir tenint en compte les puntuacions que s’indiquen a continuació no seria tingut en compte)
· Per impartició de cursos o seminaris relacionats amb la plaça a la qual s’opta, o per coordinació de grups de treball sobre aquestes matèries, fins 2 punts

· Per  haver organitzat activitats de formació permanent, fins a 2 punts, en funció de la durada i transcendència d’aquestes activitats

· Per  la participació en cursos que tinguin per objecte el perfeccionament sobre els aspectes científics i didàctics de les especialitats corresponents a les places per les quals opti el participant, per cada 10 hores, 0,5 punts, fins a un màxim  de 6. Aquests cursos hauran de ser acreditats mitjançant documentació acreditativa de les hores de durada.

· Per  la participació en cursos  relatius a aspectes relacionats amb l’ensenyament, però no inclosos a l’apartat anterior, per cada 10 hores, 0,1 punts, fins a un màxim  de 3. Aquests cursos hauran de ser acreditats mitjançant documentació acreditativa de les hores de durada.

· Masters  o post graus que tinguin per objecte el perfeccionament sobre els aspectes científics i didàctics de les especialitats  corresponents a les places per les quals opti el participant, que tinguin durada igual o superior a 300 hores, 2 punts

· Masters o post graus que tinguin per objecte el perfeccionament sobre els aspectes científics i didàctics de les especialitats  corresponents a les places per les quals opti el participant, que tinguin durada igual o superior a 150 hores, 1 punt

· Masters o post graus que tinguin per objecte el perfeccionament sobre els aspectes científics i didàctics de les especialitats  corresponents a les places per les quals opti el participant, que tinguin durada igual o superior a 75 hores, 0,75 punts

Mèrits acadèmics, fins a 5 punts (l’excés que algun candidat pogués obtenir tenint en compte les puntuacions que s’indiquen a continuació no seria tingut en compte):

· Doctorat: 3 punts

· Altres titulacions universitàries, diferents a les al·legades per a l’ingrés al Cos

Llicenciatures:  2 punts

Diplomatures:   2 punts

Altres mèrits, fins a 5 punts:

· Per publicacions en matèries relacionades amb la plaça a la qual s’opta, en funció de la transcendència i relleu d’aquestes publicacions, fins a 3 punts

· Per haver participat en el Consell Escolar com a representant municipal, 0,25 punts per any, fins a 2 punts.

Un cop finalitzat el procés i cobertes les vacants ofertades, si s’escau, es convocarà una segona volta amb les noves vacants produïdes. El procediment a aplicar serà el mateix que a la primera volta.

Junta de Valoració:

Presidència: el Gerent de l’Institut d’Educació, o persona en qui delegui.

Vocalies:

· El Director de Centres Educatius Municipals, o persona en qui delegui.

· El responsable del Servei de Recursos Humans, o persona en qui delegui.

· El responsable del Servei d’Educació Secundària, Formació professional i Educació de Persones Adultes, o persona en qui delegui.

Secretaria: El Secretari delegat de l’Institut .

La Junta de Personal i el Comitè d’Empresa podran designar un/a membre titular i un/a de suplent, que podrà assistir a les sessions de la Comissió.

Barcelona, 8 de juny de 2006

El gerent

Manel Blasco i Legaz

	VACANTS TRASLLATS CENTRES D'EDUCACIÓ SECUNDÀRIA / ESPECIAL I ADULTS
	
	

	Curs 2006/2007
	
	

	
	
	

	CENTRE
	ESPECIALITAT
	VACANTS

	
	
	

	IES M Serrat i Bonastre
	
	

	
	Física i química
	2

	
	Castellà
	1

	
	Anglès
	1

	
	Construccions civils i edificació
	1

	IES M J.M. Zafra
	
	

	
	Castellà
	1

	
	Educació Física
	1

	
	Geografia i Història
	1

	
	Fisica i química
	1

	
	Anglès (també impartirà hores de Francés)
	1

	IES M Ferran Tallada
	
	

	
	Serveis socioculturals i a la comunitat (intervenció sociocomunitària)
	4

	
	Castellà
	2

	
	Anglès
	2

	
	Geografia i Història
	1

	
	Matemàtiques
	1

	IES M A.G.Mundet
	
	

	
	Tecnologia mecànica
	3

	 
	Pràctiques Metall
	2

	 
	Mecanització i manteniment de màquines (B)
	1

	IES M Ll. Cura
	
	

	
	Tecnologia adm. i comercial (Administració d'empreses)
	1

	
	Tecnologia adm.iI comercial (Organització i gestió comercial)
	4

	
	Tecnologia informàtica
	1

	
	Tecnologia Hoteleria i Turisme
	1

	IES M N. Monturiol
	
	

	
	Tecnologia química (Anàlisi i química industrial)
	6

	IES M Rubió i Tudurí
	
	

	
	Tecnologia agrària (Processos de producció agrària) 
	1

	
	Pràctiques agràries (Tècniques de producció agrària) 
	2

	IES M EMAV
	
	

	
	Tecnologia Informàtica
	3

	
	Tecnologia imatge i so (processos i mitjans de comunicació)
	3

	
	Pràctiques d’imatge i so (Tècniques i procediments d’imatge i so)
	3

	SES M Bosc
	
	

	
	Física i química
	1

	
	Biologia i geologia
	1

	
	Anglès
	1

	Art del Treball
	
	

	
	Anglès
	1

	Pont del Dragó
	
	

	 
	Tecnologia administrativa i comercial
	2

	 
	Tecnologia Arts gràfiques 
	1

	F. Layret
	
	

	
	Àmbit de les matemàtiques, la ciència i la tecnologia (Tecnologia )
	1

	La Pau
	
	

	
	Àmbit de la comunicació (llengua catalana i literatura)
	1

	
	Àmbit de matemàtiques, la ciència i la tecnologia.Tecnologia (Informàtica)
	1
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