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Li demanem convoqui amb urgencia la Mesa de I'IMEB per solucionar la greu
discriminacié que es produeix en el concurs de direccio de les escoles bressol
municipals. Ja vam esmenar en el seu moment la proposta de bases presentada:

“Enviem les esmenes que creiem imprescindibles cal introduir:

Pag 3, Pel que fa referencia als candidats i candidates que podran prendre part, no
estem d’acord amb la discriminacié que s’introdueix segons la titulacio de les
persones. Cal suprimir-ho tot , deixant-ho com s’ha n fet en tots els concursos
anteriors, funcionaris o laborals , B 21.

Pag. 3 Estem d’'acord en diferenciar el procés segons sigui per presentar-se per
primera vegada o0 a una escola nova, del que sigui renovar el carrec a la mateixa
escola

Pag. 3 ,4 i 5. No es pot exigir que la presentacid del projecte fi nalitzi el 24
d’abril. Si volem uns projectes seriosos de direcci 0.

Pag. 6. Estariem d’acord en el canvi que "quedaran eliminades les persones que no
arribin a un minim de 5 punts”

Pag. 8. No ens queda clara la referencia que els "mérits només es valorin a partir del
curs 90-91". En d’altres concursos no fem distincions.
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A la negociacio posterior se’ns va acceptar allargar el termini de presentacio i se’'ns
va assegurar que totes les actuals directores es podrien tornar a presentar.

En aquest sentit acceptarem les bases publicades, ja que se’ns va amagar la
informacio de que, segons el redactat, hi havia qua  tre de les actuals directores
gue no s’hi podrien presentar.

Estem absolutament en desacord en que aquestes persones, que ja van ser
considerades idonies per presentar-se en l'anterior concurs de direccions, que van
ser considerades aptes i aixi van ser nomenades, que fins ara s6n aptes per dirigir
les respectives escoles, de cop i volta, per guestions formals de titulacid, ara deixin
de ser-ho.

Reclamem que es rectifiqui aquesta posicié i que el tribunal de seleccié accepti
totes les candidatures presentades per les actuals direccions de les escoles

bressol que optin per renovar el carrec a la mateix a escola on actualment
exerceixen la direccié.

Esperem la resposta urgent, aixi com la Mesa de I'IMEB, per trobar-hi altres
alternatives si és el cas.
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