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NÒMINES  2005 - PERSONAL D'AMNISTRACIÓ i SERVEIS (2)
Aplicant els increments del conveni

A A 22 - ascens 37,5 h. 32,5 h.
1010 TEC.ADM.GRAL SOU BASE A 1.069,62 1.069,62
2010 TEC.SUPERIOR AD.Eerior DESTÍ 22 494,29 494,29
2810 T.ADM.GRAL / T. SUP. EQUIPARACIÓ 775,32 491,33
2510 T.S.EC.SOC / TS EDU manutenció 36,36 - + 36,36

2.375,59 2.055,24

ANUAL (x 14) 33.258,26 28.773,36

trienni  41,10 + prima 35.633,85 30.828,60

A - 2
2413 TEC.SUP.MÚSICA
2511 TEC.SUP.ED.SEC.

trienni  41,10

B - 1 B 20 - ascens 37,5 h. 32,5 h.
2020 TEC.MIG ARQ.ENG.INF. SOU BASE B 907,80 907,80
2920 DESTÍ 20 426,29 426,29

EQUIPARACIÓ 442,25 225,58
manutenció 36,36 - + 36,36

1.812,70 1.559,67

ANUAL (x 14) 25.377,80 21.835,38

trienni  32,89 + prima 27.190,50 23.395,05

B - 2 B 20 - ascens 37,5 h. 32,5 h.
1020 GESTOR ADM.GEN. SOU BASE B 907,80 907,80
2820 TEC.MIG ADM.ESP. DESTÍ 20 426,29 426,29 inicial gen-juny (+ 50% compatació)
3020 GESTOR AD.GRAL EQUIPARACIÓ 375,92 175,83 309,58 109,49 + 66,34

manutenció 36,36 - + 36,36
2520 TM EDUC/MESTRE 1.746,37 1.509,92

2523 TEC.MIG SANITAT ANUAL (x 14) 24.449,18 21.138,88

trienni  32,89 + prima 26.195,55 22.648,80

C 1 C 16 - ascens 37,5 h. 32,5 h.
2530 T.AUX.ADM.ESP. SOU BASE C 676,70 676,70
2531 T.AUX.EDUCACIÓ DESTÍ 16 339,24 339,24 inicial gen-juny (+ 50% compatació)

T.AUX.PUERICULT. EQUIPARACIÓ 437,43 261,77 432,60 256,94 + 4,83
manutenció 36,36 - + 36,36

1.489,73 1.277,71

ANUAL (x 14) 20.856,22 17.887,94

trienni  24,69 + prima 22.345,95 19.165,65

C 2 C 16 - ascens 37,5 h. 32,5 h.
1030 ADMINIST.ADM.GRAL SOU BASE C 676,70 676,70
2030 ADMIN.ADM.GRAL DESTÍ 16 339,24 339,24 inicial gen-juny (+ 50% compatació)
2830 TEC.AUX.ARQ./ENG EQUIPARACIÓ 409,37 240,68 376,48 203,72 + 32,89

manutenció 36,36 - + 36,36
2930 T.AUX.AC.SOC 1.461,67 1.256,62

T.AUX.INFORMAT ANUAL (x 14) 20.463,38 17.592,68

trienni  24,69 + prima 21.925,05 18.849,30

C (2) C 18 - ascens 37,5 h. 32,5 h.
4000 ENCARREGAT AD.E SOU BASE C 676,70 676,70

DESTÍ 18 382,74 382,74 inicial gen-juny (+ 50% compatació)
EQUIPARACIÓ 409,37 203,72 376,48 203,72 + 32,89
manutenció 36,36 - + 36,36

1.505,17 1.263,16

ANUAL (x 14) 21.072,38 17.684,24

trienni  24,69 + prima 22.577,55 18.947,40



D 1 D 14 - ascens 37,5 h. 32,5 h.
2040 AUX.PRAC.ARQ-ENG SOU BASE D 553,32 553,32

DESTÍ 14 295,69 295,69
EQUIPARACIÓ 478,44 320,26 478,44

+ 10 anys compl.pers 31,06 31,06 67,42 + 31,06
manutenció 36,36 - + 36,36

1.394,87 1.200,33

ANUAL (x 14) 19.528,18 16.804,62

trienni  16,49 + prima 20.923,05 18.004,95

D 2 D 14 - ascens 37,5 h. 32,5 h.
6042 AUX.ADM.GRAL SOU BASE D 553,32 553,32
1040 AUX.PRAC.ADM.ESP. DESTÍ 14 295,69 295,69 inicial gen-juny (+ 50% compatació)
6041 OF.OFIC.ADM.ESP EQUIPARACIÓ 440,43 284,06 438,61 283,06 + 1,82

+ 10 anys compl.pers 31,06 31,06 + 31,06
manutenció 36,36 - + 36,36

6043 CONDUC/A.AD.GRAL 1.356,86 1.164,13

2044 A.P.S.S / RADIOTEL ANUAL (x 14) 18.996,04 16.297,82

2139 trienni  16,49 + prima 20.352,90 17.461,95

D (3) D 16 - ascens 37,5 h. 32,5 h.
2042 MESTRE-CAPATÀS SOU BASE D 553,32 553,32

DESTÍ 16 339,24 339,24 inicial gen-juny (+ 50% compatació)
EQUIPARACIÓ 440,43 284,06 438,61 283,06 + 1,82

+ 10 anys compl.pers 31,06 31,06 + 31,06
manutenció 36,36 - + 36,36

1.400,41 1.207,68

ANUAL (x 14) 19.605,74 16.907,52

trienni  16,49 + prima 21.006,15 18.115,20

E E 12 - ascens 37,5 h. 32,5 h.
1050 SUBALTERN.A.GRAL SOU BASE E 505,15 505,15
1051 AJ.OFICIS ADM.ESP. DESTÍ 12 252,12 252,12 inicial gen-juny (+ 50% compatació)
2050 OPERARIS ADM.ESP. EQUIPARACIÓ 433,29 291,01 424,33 282,05 + 8,96

manutenció 36,36 - + 36,36
1.226,92 1.048,28

ANUAL (x 14) 17.176,88 14.675,92

trienni  12,37 + prima 18.403,80 15.724,20

Restem a la vostra disposició per a qualsevol consulta.                              93 436 48 84 
Còrsega, 544, ent. 1ª                                                                      ugt-imeb@telefonica.net

El personal de 37,5 hores cobrarà a més   el complement de manute nció: 18 € (04) > 36 € (05) > 54 € (06) 
> 72 € (07)

La prima real d'abril  que es cobra aquest any serà la d'una mensualitat de l'any passat, cadascú la seva 
amb els seus triennis, complements...  Per simplificar-ho, a aquesta taula surt com una mensualitat més 
d'aquest any.

Tot el personal de 37,5 h. o de 32,5 h.Al juliol es cobraran els endarreriments de conveni: increment de 
compactació (25 %) x 14 pagues de 2004 + increment prima 2004 + increment de compactació (50%) x 7 
pagues del 2005 

El personal de 37,5 h, al juliol es cobraran els endarreriments de conveni per manutenció (25 %) x 14 pagues 
de 2004 + increment prima 2004 + increment de manut enció (50%) x 7 pagues del 2005 


