INFORMACIO NEGOCIACIONS ESCOLA BRESSOL MUNICIPAL — MAIG 2004

Després de la decisio de I’Ajuntament d’estendre el nou model organitzatiu a totes les escoles
bressol municipals en dos anys, els representants sindicals de CCOO i UGT fent us del dret i
'obligacié de vetllar per les condicions laborals dels treballadors i treballadores d’aquestes, tal com
ja us varem informar a la passada reuni6 informativa del passat dia 6 de maig, varem reclamar
negociar amb I'empresa.

Ara us informem de les millores que hem aconseguit:

- Categoria: reconeixement B-21 a tothom qui presti servei en una escola bressol, espai familiar, en
altres llocs de treball docent o amb funcions de gestio publica.

- Complement personal transitori, pels educadors/es de la plantilla fixa actual amb destinacié
docent que facin jornada partida.

Millora aspectes retributius Retribucié actual Retribucié setembre 2004
Funcionari/aria que passa al nou Sou base B 890,00 Sou base B 890,00
model o treballa a un espai |01 arss pemi s
familiar. Vestuari 1042 Vestuari 10,42
- Passa del B20 a B21. C.Jornada partida 58,00
- Passa a jornada partida, cobra Total mensuals 1.425,69 TOti{ mensutah | 1.51 366;:1

un complement. ugment mensua

. . Total anual (15 pagues 21.385,31 Total anual (15 pagues) 22.735,05
- Menjador gratuit (15 pagues) Augment anual 1.349,74 €
Increment del 6,31% (224.578 pts)
Funcionari/aria permanéncia SOUtPg(S)e B ?1()7,%()3 SOUtPgie B 228’82
. esti , esti :
mF?del ant:ch B21 Docéncia 107,34 Doceéncia 107,34
- Passa del B20 a B21.. Vestuari 10,42 Vestuari 10,42
- Manté la jornada continuada Total mensual 1.425,69 Total mensual 1.457,67
(pel proper curs) Augment mensual 32¢€
Total anual (15 pagues)  21.385,31 TOtZI anualt(15 palgues) 2143357’22
Increment del 2,24% Hgment anua )
y o (79.822 pts)
Funcionari/aria actualment al nou | Sou base 890,00 Sou base 890,00
model Desti 20 417,93 Desti 21 449,91
Doceéncia 107,34 Doceéncia 107,34
- Passa del B20 a B21. Vestuari 10,42 Vestuari 10.42
- Ja fa jornada partida, increment C. Jornada partida 43,77 C. Jornada partida 58,00
del complement jornada partida. Total mensual 1.469,46 Tot:l menSIt,laI: | 1.51456.(‘3€7
) . . ugment mensua
Menjador gratuit Total anual (15 pagues) 22.041,86 Total anual (15 pagues) 22.735,05
Augment anual 693,19 €
Increment del 3,14 % (115.337 pts)
Interi/interina Desti 15 7525 | Desti 21 24991
esti s esti A
ir;ssa _Qedl ?Zlo a d82413' e Docéncia 107,34 Docéncia 107,34
(Absorci6 del plus de 43. Vestuari 10,42 Vestuari 10,42
d'aquells que actualment treballen Total mensual 1.382,99 Total mensual: 1.457,67
a una EEBB de nou model) Augment mensual 75€
- Menjador gratuit (escoles nou Total anual (15 pagues) 20.744,81 Total anual (15 pagues) 21.865,05
model) Augment anual 1.120,24 €
Increment del 5,40 % (186.392 pts)
3

Menjador. A carrec de 'lMEB pel personal que presta els seus serveis a una escola de nou model.
Reubicacié o segona activitat, inicialment per a unes 15 persones amb problemes de salut.

Oferta publica: Convocatoria, pel personal interi, de 30 places pel 2004 i unes 30 places pel 2005.
(Aixi que tinguem les dades convocarem una reunio dels interins/es per informar de les
contractacions del proper curs)

Reduccioé de jornada per interés particular. Es podra sol-licitar, per interés particular, la reduccio
de la meitat de jornada amb la retribucié proporcional.

Millores per els centres: 7a persona de suport - Horari d’atencié als alumnes de 8h. a 17h. a les
escoles que funcionin amb el model nou. - 3a. persona als Espais familiars.

Entenem que algunes persones es mostrin descontentes, perd creiem que seria una greu
irresponsabilitat deixar que la direcci6 de I'IMEB faci aquests canvis a la seva manera sense
aconseguir, en contrapartida, cap millora, tant laboral com organitzativa. També avancem amb un
model que pot ser referent per a d’altres escoles bressol de Catalunya.

Delegats de CCOO i d’UGT d’Escola Bressol - IMEB



