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Institut d'Educacié - Mesa Sindical

De: Institut d'Educacio - Mesa Sindical <insedmessind@)jazzfree.com=>

cC: <aB046301@centres. xtec.es>; <a8046921@centres. xtec.es>; <aB046931@Qcentres. xtec. es>;
<aB8046311@centres xtec. es>; <aB046323@centres xtec.es>; <a8046335@centres.xtec.es>
<aB046347@centres. xtec.es>; <aB046384@centres xtec.es>, <aB046359@centres xtec.es>,
<a8046360@centres. xtec es>; <a8046517@centres xtec.es>; <aB046529@centres.xtec.es>;
<aB8047111@centres.xtec.es>; eb collsercla <a8046372@centres xtec.es>,
<a8046943@centres. xtec.es>; <aB046955@centres.xtec.es>; <a8046891@centres xtec.es>,
<a8046918@centres.xtec.es>; EBM GUINBO <a8046888@centres.xtec.es>;
<afB046967 @centres xtec.es>

Enviado: viernes, 21 de noviembre de 2003 11:58

Asunto: Substitucio premis antiguitat IMEB - insistim!

Bon dia, companys i companyes:

LIMEB, sense ni "comunicar-nos-ho" préviament als sindicats, ha enviat a tots els centres una nota
informativa que dona instruccions sobre com tramitat els permisos dels premis dantiguitat. Amb uns
terminis clarament intimidatoris que enlloc estant escrits en cap conveni, ni mai s'han pactat a la
Mesa de Seguiment del Conveni.

L'IMEB pretén fer-ne una interpretacio restrictiva, posant traves a facompliment d'un dret personal
reconegut al conveni.

Aquest és un dret reconegut i aplicat des de molts convenis ja, al personal docent i de serveis dels
centres. Un dret personal del treballador/a i a qui li correspon proposar els dies concrets a gaudir de
vacances. Que des de sempre s'han "pactat’ amb la propia escola. | aixi ha de continuar sent en tant no
es pacti una normativa especifica {al proper Conveni)

L'altre tema, que I''MEB es calla, és el tema de les substitucions, on hem anat avangant i on hem de
continuar avangat en el proper conveni. :
L'annex de I'MEB especifica:

Article 10

"Par tal de cobrir les abséncies temporals del personal docent {permisos i llicéncies reconeguts en el
conveni), s'aplicara la normativa vigent del Departament d'Ensenyament de la Generalitat de Catalunya,
incorporant els pactes signats entre 'esmentat Departament i els Sindicats.

A 1'escola bressol, per les caracteristiques propies del servei, es cobriran les absencies temporals de!
personal (baixes i permisos), inferiors a set dies, amb contractacions de personal per hores segons taules”

Tant CCOO com UGT, continuem reclamant que es substitueixin aquetls casos clarament necessaris,
quan alguna "setmana" sigui en periode lectiu, ja que en absolut es pot acumular en peridde final o de
preparacid de curs, donada la especial importancia per a la bona marxa de l'escola.

Per tant, més que mai, s important que '|MEB continui rebent les vostres reclamacions. Feu-ho aquells
centres que encare no I'hagiu tramiada.

La Mesa Sindical tenim constancia de 21 centres. Sisplau feu-nos arribar la vostra (si no ho heu fet ja) per
tenir-ne constania i tenir més forga a la negociacié amb I'empresa. (FAX 93 456 58 02)

Atentament
Conrad
Delegats i delegades d'UGT-IMEB
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