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A-1 A 22 - ascens 37,5 h. 32,5h.| |A20-accés 37,5 h. 32,5h.
TEC.ADM.GRAL SOUBASE A  1.028,05
TEC.SUPERIOR AD.E [|DESTI 22 475,08 DESTI 20 409,73
T.ADM.GRAL / T. SUP. ||[EQUIPARACIO 745,22 472,25
T.S.EC.SOC /TS EDU [ 2.248,35|[ 1.975,38| [ 2.183,00|[ 1.910,03|
ANUAL (x 14) | 31.476,90|| 27.655,32|[ |[ANUAL (x 14) | 30.562,00| 26.740,42|
+ prima [ 33.725,25|[ 29.630,70|| |+ prima | 32.745,00|[ 28.650,45|
A-2 A 22 - ascens 37,5 h. 32,5h.| |A20-accés 37,5 h. 32,5h.
TEC.SUP.MUSICA SOUBASE A  1.028,05
TEC.SUP.ED.SEC. DESTI 22 475,08 DESTI 20 409,73
EQUIPARACIO 474,68 235,55
[ 1.977,81|[ 1.738,68| [ 1.91246|[ 1.673,33|
ANUAL (x 14) | 27.689,34|| 24.341,52|[ |ANUAL (x14) | 26.774,44| 23.426,62|
+ prima [ 29.667,15|[ 26.080,20|| |+ prima | 28.686,90|[ 25.099,95|
B-1 [[B 20 - ascens 37,5h. 32,5h.| [B 18- accés 37,5 h. 32,5h.
TEC.MIG ARQ.ENG.INF.|SOU BASE B 872,54
DESTI 20 409,73 DESTI 18 367,87
EQUIPARACIO 425,08 216,82
[ 1.707,35|[ 1.499,09| [ 1.66549|[ 1.457,23|
ANUAL (x 14) | 23.902,90|| 20.987,26|[ [ANUAL (x14) | 23.316,86| 20.401,22|
+ prima [ 25.610,25| 22.486,35|| |+ prima | 24.982,35|[ 21.858,45|
B-2 B 20 - ascens 37,5h. 32,5h.| [B 18- accés 37,5 h. 32,5h.
GESTOR ADM.GEN. ||SOUBASE B 872,54
TEC.MIG ADM.ESP. DESTI 20 409,73 DESTI 18 367,87
GESTOR AD.GRAL EQUIPARACIO 297,56 105,24
T.MIG C.SOC./ BIBLIO [ 1.579,83|[ 1.387,51| [ 1.537,97|[ 1.345,65|
T.MIG ED/MESTRE ANUAL (x 14) | 22.117,62|| 19.425,14|[ |[ANUAL (x14) | 21.531,58|| 18.839,10|
TEC.MIG SANITAT + prima [ 23.697,45| 20.812,65|| |+ prima | 23.069,55| 20.184,75|
C (1) C 18 - ascens 37,5h. 32,5h.| |C 16 - accés 37,5 h. 32,5h.
ENCARREGAT AD.E ||[SOUBASE C 650,42
DESTI 18 367,87 DESTI 16 326,05
EQUIPARACIO 361,86 199,73
[ 1.380,15|[ 1.218,02] [ 1.338,33|[ 1.176,20|
ANUAL (x 14) | 19.322,10|| 17.052,28|[ [ANUAL (x 14) | 18.736,62|| 16.466,80|
+ prima [ 20.702,25|[ 18.270,30|| |+ prima [ 20.074,95|[ 17.643,00|
C (2 C 16 - ascens 37,5h. 32,5h. C 14 - accés 37,5h. 32,5h.
T.AUX.ADM.ESP. SOUBASE C 650,42
T.AUX.EDUCACIO DESTI 16 326,05 DESTI 14 284,20
T.AUX.PUERICULT. EQUIPARACIO 415,80 246,96
[ 1.392,27|[ 1.223,43| [ 1.350,42|[ 1.181,58
ANUAL (x 14) | 19.491,78]| 17.128,02|| [ANUAL (x 14) [ 18.905,88| 16.542,12
+ prima [ 20.884,05|[ 18.351,45|| |+ prima | 20.256,30|[ 17.723,70
C C 16 - ascens 37,5 h. 32,5h.| |C14-accés 37,5 h. 32,5h.
ADMINIST.ADM.GRAL [[SOUBASE C 650,42
ADMIN.ADM.GRAL DESTI 16 326,05 DESTI 14 284,20
TEC.AUX.ARQ./ENG [|[EQUIPARACIO 361,86 199,73
T.AUX.AC.SOC [ 1.338,33|[ 1.176,20| [ 1.296,48|[ 1.134,35|
T.AUX.INFORMAT ANUAL (x 14) | 18.736,62|| 16.466,80|[ [ANUAL (x14) | 18.150,72|| 15.880,90|
+ prima [ 20.074,95| 17.643,00|| |+ prima [ 19.447,20|[ 17.015,25|
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D (1) D 16 - ascens 37,5 h. 32,5h. D 14 - accés 37,5 h. 32,5h.
2042 |MESTRE-CAPATAS SOU BASE D 531,83
DESTI 16 326,05 DESTI 14 284,20
EQUIPARACIO 421,58 272,07
[ 1.279,46|[ 1.129,95| [ 1.237,61|[ 1.088,10|
ANUAL (x 14) | 17.912,44|| 15.819,30|[ [ANUAL (x14) [ 17.326,54| 15.233,40|
+ prima [ 19.191,90|[ 16.949,25|| |+ prima | 18.564,15| 16.321,50|
D (2) D 14 - ascens 37,5 h. 32,5 h. D 12 - accés 37,5 h. 32,5 h.
2040 |AUX.PRAC.ARQ-ENG |[|SOUBASE D 531,83
DESTI 14 284,20 DESTI 12 242,32
EQUIPARACIO 459,86 307,82
[ 1.275,89|[ 1.123,85| [ 1.234,01|[ 1.081,97|
ANUAL (x 14) | 17.862,46|| 15.733,90|[ [ANUAL (x14) [ 17.276,14|| 15.147,58|
+ prima [ 19.138,35|[ 16.857,75|| |+ prima | 18.510,15|| 16.229,55|
D D 14 - ascens 37,5h. 32,5h.| |D12 - accés 37,5 h. 32,5h.
6042 |AUX.ADM.GRAL SOU BASE D 531,83
1040 [AUX.PRAC.ADM.ESP. ||DESTI 14 284,20 DESTI 12 242,32
6041 |OF.OFIC.ADM.ESP EQUIPARACIO 421,58 272,07
6043 |CONDUC/A.AD.GRAL [ 1.237,61|[ 1.088,10| [ 1.19573|[ 1.046,22|
2044 |A.P.S.S/RADIOTEL ||ANUAL (x14) | 17.326,54|| 15.233,40|| [ANUAL (x 14) | 16.740,22|| 14.647,08|
2139 |OF.OFIC/A.P.ST/AP.CLI||+ prima [ 18.564,15| 16.321,50|| |+ prima [ 17.935,95|[ 15.693,30|
E E 12 - ascens 37,5 h. 32,5h. E 10 - accés 37,5 h. 32,5 h.
1050 |SUBALTERN.A.GRAL ||SOUBASE E 485,52
1051 |AJ.OFICIS ADM.ESP. ||DESTI 12 242,32 DESTI 10 200,50
2050 [OPERARIS ADM.ESP. ||[EQUIPARACIO 407,85 271,10
[ 1.13569|[ 998,94 [ 1.00387|[ 957,12|
ANUAL (x 14) | 15.899,66|| 13.985,16|[ |[ANUAL (x14) [ 15.314,18| 13.399,68|
+ prima [ 17.035,35|[ 14.984,10|| |+ prima | 16.408,05| 14.356,80|

Atencid!

La prima real d'abril que es cobrara aquest any sera la d'una mensualitat de I'any passat, cadascu la seva
amb els seus triennis, complements... Per simplificar-ho, a aquesta taula surt com una mensualitat més
d'aquest any.

Recordeu que ja estan consolidats tots els augments de I'any passat (compactacio de categories,
repartiment dels "173 milions del 2002"...). Sobre aix0, de moment, s'ha augmentat el 2% que marquen els
Pressupostos Generals de I'Estat. Faltara sumar-hi la dedicacié dels "173 milions del 2003" a revisar el cataleg
de llocs de treball en principi.
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