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INCREMENTS SALARIALS PERSONAL CUINA EB  
APLICACIÓ DE L’ACORD MARC DE L’AJUNTAMENT 2002 

 
Companyes 
 
Per entendre bé l’actual situació cal que fem una mica d’història de les negociacions de l’actual conveni i de la seva 
posterior aplicació. 
 
27-03-01 Després de “perdre” tot l’any 2000 en que no s’avança en la negociació del nou conveni i mentre altres 

sindicats feien campanya en contra, UGT opta responsablement per signar l’acord d’un  C ONVENI  
MARC   AJUNMENT-INSTITUTS.  

 

Es fixen els increments retributius anuals i una progressiva compactació del Complement d’Equiparació 
en una   única quantia,  a cobrar la meitat de la diferència al gener del 2002 i l’altra meitat al gener del 
2003. 
 

Es fixa un fons addicional de 173  milions  pel 2002 1 173 milions pel 2003  a aplicar en funció d’una no-
va classificació de categories. 
 

03-05-01 MESA IMEB – S’inicia la discussió de del Conveni (Annex) de l’IMEB. UGT exigim: 
• L’aplicació dels Acords del Conveni Marc a tot el p ersonal de l’IMEB, funcionaris i laborals. 
• Unificar una sola categoria el personal de cuina d’ EB,  equiparació a efectes salarials. 
• La contractació del personal suplent com a Oficial d’Ofici (no com a Ajudant d’Oficial d’Oficis com 

estava fent l’IMEB)  
 

18-05-01 Acord d’aplicació Conveni Marc al personal laboral de l’IMEB, adhesió de Comitè de l’IMEB al Conveni 
Marc de l’Ajuntament. 
 

19-06-01 Presentem la Proposta d’acord del conveni de l’IMEB  que és aprovada. 
 

21-06-01 UGT valorem i aprovem en una Assemblea oberta a tot el personal de l’IMEB  la proposta de conveni. 
 

28-06-01 Signatura de l’Annex de l’IMEB  al Conveni Marc de l’Ajuntament. S’han lograt els objectius d’UGT: 
• Unificar les retribucions del personal de cuina d’E B, cuinera i suport, d’acord a les taules salarials 

que figuren a l’annex V 
• La contractació del personal suplent com a Oficial d’Ofici (D 12)  

  Es constitueix la Comissió de Control i Seguiment, formada per UGT i CCOO. 
 

31-01-02 L’IMEB, sense consultar ni pactar res amb la Comissió de Control de l’IMEB, aplica pel seu compte 
l’increment de la 1ª part de la compactació del complement d’equiparació, que  al febrer descompta i ab-
sorbeix, aprofitant que al pacte de l’IMEB no es va preveure clarament com s’aplicaria l’increment salarial 
del 2002 al personal de cuina. 
 

05-03-02 UGT expliquem la situació en una reunió amb el personal de cuina d’EB: demanem disculpes (en la part 
que ens pertoca) per no haver-ho sabut preveure amb temps ni explicar-nos clarament. 

  

   La nostra postura és solucionar-ho en el marc de la discussió que s’està fent sobre l’aplicació del fon s 
addicional pel 2002. 

 Lamentablement, com és habitual amb l’IMEB, aquest es nega a tractar el tema fins que no hi hagi un 
acord global a la Mesa de l’Ajuntament. 

 

  Durant tot l’any s’avança poc en l’acord amb l’Ajuntament. La postura d’UGT és clara: cal un repartiment li-
neal per tothom en el repartiment d’aquest fons. 
 

15-10-02  UGT expliquem a les reunions de Coordinadora d’Escoles (matí i tarda) com estan les negociacions 
amb l’Ajuntament en quan a l’aplicació del Fons Addicional.  
 

04-11-02 Es discuteix i aprova en una Assemblea d’Ajuntament/Instituts la proposta d’acord de repartiment del 
fons 2002 (que és un terme mig entre el que pretenia l’Ajuntament i el que volíem els sindicats): 
• Paga lineal per cada categoria, a cobrar en una paga al desembre. 
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• S’adelanta la 2ª part de l’equiparació del complement d’equiparació (que s’havia de cobrar al 2003) que 
es cobrarà també tot al desembre. 

• Totes aquestes quantitats es cobren en concepte “d’endarreriments” i es consoliden a la nòmina. 
• Al gener s’incrementarà tot amb el 2% que marquen els Pressupostos de l’Estat. 
• Restant pendent l’acord sobre l’aplicació dels 173 milions del 2003 en base a la revisió del Catàleg dels 

Llocs de treball. 
 

05-11-02 UGT exigim a la reunió de la Mesa de l’IMEB l’aplicació clara de l’acord de l’Aj untament a tot el per-
sonal de l’IMEB , funcionari o laboral, fix o interí. I que ara es discuteixi clarament com repercuteix en la 
Taula salarial pròpia de l’IMEB del personal de cui na d’escola bressol i que quedi també clara la taula 
salarial del 2003.  
 

28-11-02 L’IMEB aporta una primera proposta: accepta pagar com “endarreriments” aquelles quantitats que s’havien 
absorbit al febrer. UGT no l’acceptem perquè: 
• Suposaven el retorn d’aquest diners de manera no equitativa i diferent, que anaven de 300 € a 600 €. 
• Hi havia categories a les quals no els hi tornaven res. 
• A més no es parlava res del repartiment dels 173 milions del fons addicional , compactació i 2ª part de 

l’equiparació. 
Després de l’insistència d’UGT, l’IMEB va accedir a revisar-ho de nou. 
 

05-12-02 L’IMEB aporta una segona proposta, que implica el que UGT hem exigit: 
• A tothom  se li torna la mateixa quantitat en concepte “d’endarreriments”. De 525  560 €. 
• A més com una part del fons addicional, variable segons la categoria. 
• Aporta també una 1ª proposta de taula pel 2003. 

 
 
 
UGT pensem que continuen quedant coses pendents per afegir i així ho reclamarem a la reunió del proper dijous dia 
12. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Per explicar-vos tot això amb detall, personalitzat i amb els números davant us convoquem: 

 
 
Dia:  dijous 12 de desembre de 2002 
Hora: a les 18h.  
Lloc: local d'UGT/Ajuntament      c/ ciutat nº 3, principal 1                      
              (al costat de l’Ajuntament) 
 

Restem al vostre servei per a qualsevol consulta 
 


