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JA EL TENIM AQUI!!!

L’acord és possible, ara
decideix el professorat

Després de dilatades negociacions, FETE-UGT i CCOO signen un preacord
amb FAdministracio, que sotmetran a consulta entre els docents de Catalunya.

FETE-UGT valora positivament el preacord a que s’ha arribat amb el Departament
d’Ensenyament sobre condicions de treball del professorat en 'ambit de la Mesa
Sectorial de Negociacié del personal docent d’ensenyament pablic no universitari
de la Generalitat de Catalunya. La sighatura d’aquest preacord ha estat possible
gracies a la pressio sindical que s’ha pogut exercir com a conseqiiéncia de la unitat
del col.lectiu docent al liarg de dos anys de dificils negociacions.

FETE-UGT vol destacar els aspectes més notables del preacord:

1. Increment de les retribucions complementaries.
El Departament d’Ensenyament aprova un increment global de 15.072 milions
de pessetes per a les retribucions corresponents al complement especific docent.
El calendari d’aplicacio sera de dos anys, entre gener de 2002 i gener de 2004.
Aquesta quantitat es distribueix de la manera seglient:

Per a tots els docents: 18.000 ptes mensuals
Professorat amb un estadi: 2.000 ptes./mensuals
Professorat amb dos estadis:  3.000 ptes./mensuals
Professorat amb tres estadis: 4.000 ptes./mensuals
Professorat amb cinc estadis: 6.000 ptes./mensuals
Carrecs directius i de coordinacié: 7.3% de la quantitat global

2. Organitzacié horaria de les funcions i tasques docents (horari flexible
per al professorat d’educacio infantil i primaria).
El personal docent d’educacio infantil i primaria podra flexibilitzar I'horari en
el sentit de diposar d'una tarda sense activitat docent, sempre que ho reculli
la programacié general del centre i sense que suposi, en cap cas, una
disminuci6 de les hores d’atencioé a lalumnat, ni la modificacié del seu horari
general.
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El personal funcionari docent podra
sol.licitar, per interés particular, la
reducci6 de la meitat de ia jornada amb
la reduccié proporcional de les seves
retribucions.

El professorat de 60 o més anys i amb
més de 30 anys de servei de tots els
nivells educatius podra acollir-se a la
reduccio de fins a tres hores setmanals,
en el seu horari complementari, sense
pérdua de retribucions.

Els/les mestres de 57 o més anys, amb
10 o més anys de dedicacié en cen-
tres especifics d’educacié especial
podran sol.lictar una reduccio de fins a 2
hores setmanals del seu horari lectiu,
sense pérdua de retribucions.

Increment de retribucions per
jubilacions voluntaries previstes a la
LOGSE.

A més de la prorroga de la jubilacié anti-
cipada voluntaria prevista a la LOGSE
fins al 2006:

a) El Departament d’Ensenyament es compromet a modificar les gratificacions extraordinaries
complementaries en el sentit d’incrementar-les en un 100% amb efectes de 'any 2002. L’increment
total per a aquestes gratificacions sera de 1.800 milions de pessetes, entre el 2002 i el 2006.

b) L'Administracié també es compromet a abonar als funcionaris docents que es jubilin
anticipadament i que no s’hagin pogut acollir a la declaracié especifica prevista a la LOGSE, una
gratificacié igual a la que els correspondria per edat i anys de servei en el primer supdsit.
A tall d’'exemple, un mestre de primaria de 60 anys, amb 35 de servei, passara a cobrar 3.006.360
ptes. enlloc de 1.503.180. De la mateixa manera, un profesor de secundaria de 60 anys i 35 de
servei, en cobrara 3.573.360 enlloc de 1.786.680.

7. Substitucions.

En els nivells d'educacié infantil, primaria i secundaria obligatoria, es cobrira amb personal substitut
des del primer dia les baixes per llicéncia de malaltia, aixi com les altres llicéncies o permisos de 4
o més dies de durada.

Als nivells de batxillerat i formacié profesional especifica de grau mig i de grau superior,
ensenyaments de régim especial, es cobriran amb personal sunstitut des del primer dia en els
casos en qué aguestes siguin superiors als 14 dies.

Professorat interi-substitut: modificacié de I'actual sistema d’accés a la funcié piblica
docent.

El Departament d’Ensenyament proposara la modificacié del vigent Reial Decret 850/1993, de 4
de juny, i continuara urgint la conveniencia d’una convocatoria extraordinaria de torn especial que
contempli la situacié actual del professorat interi i substitut.
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