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INICI CURS 2000-01

Feia molts anys que no viviem una situacioé similar, la improvisacio...? o ja no
sabem el qué ? ha estat la tonica d’aquest inici de curs en gairebé tots els
sectors. A finals de setembre molts dels problemes no estan solucionats i, per
tapar situacions, s’han creat problemes nous.

Nosaltres, els sindicats, hem de vetllar per una gestid transparent, no partidista i
en la que es respectin els drets dels treballadors/es. Fins ara créiem que en la
gestio politico-administrativa de 'lMEB podiem coincidir en alguns aspectes.

Que ha passat ?

A qué es deguda aquesta nova actitud ?

Es vol afavorir 'amiguisme ?

La participacio dels treballadors/es ja no és necessaria ?

Ja no interessen uns escoles municipals innovadores, de qualitat ... referent
per a 'ensenyament public ?

= Per qué hem d’anar a cercar gent a d’altres administracions quan elles fan el
procés a l'invers ?

Per si algu de 'MEB considera que aix0 “és un panfleto” fem un breu resum
d’algunes de les situacions creades:
E. Bressol

= Amb qui s’ha consensuat la privatitzacio de menjadors ?
= Per qué no es paguen els triennis tal com s’havia consensuat a la Mesa
Sindical ?

E. Primaria

= Per qué encara es comenca el curs amb obres en algunes escoles ?

= Per qué no es convoquen, tal com s’havia pactat, concursos per adquisicio de
les noves especialitats ?

E. Secundaria

= Per qué ningu coneix els criteris de confeccié de plantilles ?

= De qué depenen les diferents ratios als centres ?
= Quins son els criteris per 'amortitzacié i desplagament de places ?

E. Especial




= Fins quan I'MEB pensa anar de bracet amb la Generalitat i no definir el qué
cal fer en aquests centres ?

Serveis Centrals

= Per qué determinada gent ha de concursar pel seu lloc de treball i d’altres ... ?
= Per qué no es consensuen i reglamenten els llocs de treball per evitar I'eterna
provissionalitat ?

| tants altres ... !

La gestio publica, i 'educacié encara més, mereix unes formes i estils
que puguin ser un mirall per als nostres usuaris.

Tot esforg per aconseguir aquesta fita, mai no és en va.
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