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HORARI PROFESSORS E. SECUNDARIA

A l'inici d’aquest curs es va produir en determinades escoles de secundaria  una abusiva aplicacié de I'horari
del professorat no conforme amb el conveni del personal docent de | 'IMEB.

El conveni 97-99 rebaixa les hores de permanéncia al centre de 25 a 24 h. setmanals. L'aplicacié que se’n va fer
en alguns casos, unilateralment i saltant-se tots els acords presos i en no comptar com “hora de preséencia” el
temps de “pati” dels alumnes, feu augmentar, enlloc de disminuir, el comput setmanal.

UGT vam tractar el tema a la MESA de I'MEB a fi que des de la mateixa Direcci6 de I'IMEB es corregis aquest
clar abis. També ens hem dirigit a les Direccions de les escoles afectades i participat en reunions dels Claustres
a fi de clarificar aquesta situacio.

Recordem que la LODE, en el seu art. 38 b i c, defineix clarament I'obligacié de les direccions dels centres:
“Complir i fer complir les lleis i altres disposicions vigents "

“Dirigir i coordinar totes les activitats del centre d’acord amb les disposicions legals vigents, sense perjudici
del Consell Escolar del centre”

Es clar que ni la Direccid, ni el Consell Escolar, sén competents en definir qliestions laborals, d’horari o calendari,
que només corresponen als acords laborals pactats per I'MEB i els representants sindicals.

L’'acord pres a 'MEB és que les escoles que hagin aplicat malament 'horari, I'han de cor-
regir pel proper trimestre, i compensar les hores que s’han fet de més.

ACORD D’HOMOLOGACIO desembr e 93

« L’IMEB pactara amb la representacio sindical totes les qliestions referents a calendari i horari. (Art. 4)

« La jornada normal de I'Ajuntament (35 h.) “equival” a la normal de la Generalitat (37’5 h), continuant en vigor
les diferents modalitats d’horari.

« Homologacio retributiva amb la Generalitat (Art. 5)

ESTATUTS DE L'IMEB gener 94
e Som personal funcionari o laboral de I'’Ajuntament/IMEB (Art. 22).
* Depenents dels Convenis i Pactes Laborals de I'Ajuntament/IMEB (Art 10.n)

ACORD INSTRUCCIONS ORGANITZACIO | FUNCIONAMENT CENT RES D’ENS. SECUNDARI juny 94
« El professorat tindra I'horari setmanal establert en caracter general de 35 hores, equivalent al de 37,5 h.
de la Generatitat (Art, 2)
« Ladistribucié setmanal sera:

- 18 h. de docéncia.

- 7 h. no lectives de permanéncia en el centre.

- 10 h. no lectives, que no han de ser realitzades necessariament en el centre, ni cal que tinguin

horari fix.
< Eldirector/a ha de comunicar a l'inici de curs, i quan hi hagin canvis, I'horari del professorat, especificant
I'horari d’interrupcié de jornada laboral de 30 minuts.

CONVENI 95-96 CONVENI 97-99
Horari setmanal equivalent al de 37’5 h. de la Generali- | La distribucié setmanal de I'horari normalitzat de 37’5
tat. Distribucié setmanal (Art. 13.2 b) h. (equivalent ala Generalitat)(Art. 11.2.1 b)

e 18 h. docencia » 18 h. docencia

e 7 h. no lectives de permanéncia en el centre. e 6 h. no lectives de permanéncia en el centre.

« Laresta d’hores no lectives, que no han de ser rea- | La resta d’hores no lectives, que no han de ser realitza-
litzades necessariament en el centre, ni cal que tin- || des necessariament en el centre, ni cal que tinguin.

guin >>> 24 h. al centre

>>> 25 h. al centre
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