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PLA DE PENSIONS IMEB

Article 27 del Conveni “L'IMEB es compromet a aplicar el Pla de Pensions seguint la mateixa linia
i termini que 'Ajuntament de Barcelona.”

Després de P'aprovacio de la Proposta de Reglament del Pla per al personal de FAjuntament, el
passat dia 23 de maig, s'obre el procés per a que cada Institut aprovi el seu propi Pla tenint
com a referéncia el de 'Ajuntament.

La legislacia vigent no permet que el personal transferit als Instituts participem del Pla de 'Ajun-
tament. Per tant es reserva de la dotacié inicial de 769 milions i de les aportacions de 100 mitions
per al 95 i de les 104,3 milions del 96 la quantitat de 178.004.210 ptes corresponents al personal
transferit als Instituts:

Institut Municipal d’Informatica

Institut Municipal d'Hisenda

Institut Municipal de Mercats

Institut Municipal d’Educacid de Barcelona
Institut de Cultura de Barcelona

A repartir en funcié del nombre de persones transferides i dels anys d’antiguitat, en quan a les
aportacions inicials de 'empresa.

Cal que es crel ja la Comissi¢ Promotora del PLA DE PENSIONS DE L'IMEB, per tal de:

. Aprovar el propi reglament.
. Publicar el cens del personal afectat.
. Obrir el procés d’adscripcié personai al Pla de Pensions.

! ’aportacio inicial de les “125.000 ptes” es correspondra al personal, funcionari o laboral, prove-
nint de 'Ajuntament amb 14 anys d’antiguitat. A cadascu li correspondra en proporcié als anys.
Per al personal provenint dels Patronats de 'Esccla Massana o del PMGI, li correspondra la part
corresponent dels anys 95 | 96.

INFORMAREM PUNTUALMENT, PER ESCRIT | EN ASSEMBLEES, TOT SEGUIT QUE ES
PQOSI EN MARXA EL PROCES DE CREACIO DEL PLA DE PENSIONS DE L’IMEB.

RESTEM AL VOSTIRE SERVE] PER A QUALSEVOL CONSULTA
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