Is
SERVEIS PUBLICS

UGT INFORMA

Sector d’Ensenyament

SECCIO SINDICAL AJUNTAMENT

| INFORMACI6 ESCOLES MUNICIPALS

JUNY 94

(Donem la informacidé des de 1'inici de 1'IMEB)

24)

(desconvocada)

30 novemb93 .... MESA D'ENSENYAMENT (veure UGT INFORMA n°
1 desembre e e COORDINADORA D'ESCOLES
2 desembre ASSEMBLEA DSP i CLAUSTRES
3 desembre ASSEMBLEA D'ESCOLES: PACTE HOMOLOGACIé
.... MESA D'ENSENYAMENT: ACORD HOMOLOGACId
14 desembre .... JUNTA/COMITE
COORDINADORA D'ESCOLES
.... MESA D'ENSENYAMENT
15 desembre .... CONSELL D'ADMINISTRACIO IMEB
16 desembre ASSEMBLEA CASTELL ST.FOIX/UGT
21 desembre .. .... AJUNTAMENT/UGT
11 gener 94 .... MESA D'ENSENYAMENT
18 gener .... JUNTA/COMITE
.... COORDINADORA D'ESCOLES
19 gener .... CONSELL D'ADMINISTRACIS6 IMEB
20 gener ASSEMBLEA DSP
“e++ 4eee vve. .... MESA D'ENSENYAMENT
ASSEMBLEA E. BRESSOL
25 gener ASSEMBLEA AJUNTAMENT :
27 gener ceee weee ... VAGA
1 febrer .... JUNTA/COMITE
COORDINADORA D'ESCOLES
2 febrer .... MESA D'ENSENYAMENT
8 febrer JUNTA/COMITE
11 febrer . MESA D'ENSENYAMENT
16 febrer .. .... UGT/IME
22 febrer e JUNTA/COMITE
.... COORDINADORA D'ESCOLES
28 febrer CONSELL ADMINISTRACI6 IMEB
1 marc JUNTA/COMITE
8 marc ... JUNTA/COMITE
COORDINADORA D'ESCOLES
15 marcg JUNTA/COMITE
.... UGT/IME
17 marc . MESA ENSEYAMENT/IME
22 marg .. .... UGT/AJUNTAMENT
23 marc “e++ 4eee eve. .... MESA D'ENSENYAMENT
ASSEMBEA MASSANA
25 marcg . MESA D'ENSENYAMENT
5 abril MESA D'ENSENYAMENT
12 abril e JUNTA/COMITE
.... COORDINADORA D'ESCOLES
15 abril ASSEMBLEA IME
22 abril .... UGT/IME
25 1 26 abrll CONCURSOS IMEB
28 abril . MESA D'ENSENYAMENT
3 maig .. .... UGT/IME
.... MESA D'ENSENYAMENT
e COORDINADORA D'ESCOLES
4 maig ASSEMBLEA AJUNTAMENT
6 maig .... MESA D'ENSENYAMENT
10 maig JUNTA/COMITE
CONVENI MESA D'ENSENYAMENT
13/16 maig . MESA D'ENSENYAMENT
16/18 maig .... UGT/IMEB: PAS
18 maig COORDINADORA D'ESCOLES
24 maig .... JUNTA/COMITE
REU'NIONS INFORMATIVES P.A.S
25 maig ASSEMBLEA/CONCENTRACI6 AJUNTAMENT
31 maig e JUNTA/COMITE
1 juny . MESA D'ENSENYAMENT MASSANA
3 juny .. CCOO/UGT IME
8 juny COMISSI6 TRASLLATS
10 juny . MESA D'ENSENYAMENT

catedratics ES: pendent clarificacid escoles secundaria 94/95.

certificats Jjuliol:

demanar els

donaran a partir d'ara

(pel sexennis)

conveni Ajuntament:

inici negociacions conveni Ajuntament:

intent privatitzacidé Parcs i Jardins

d'anteriors
si es tria

(tasques equips escola)Es
(com a formaciod).

anys
personalmet

repercusions personal IMEB.
(Gracia) .



. informacidé situacid negociacions conveni. (veure full informatiu Junta/Comité)

. informacidé conveni Ajuntament: mesa general, convocatdria assemblea/concentracié dia 25
maig.

. valoracid negociacions conveni Ajuntament (estancament per part de 1'Ajuntament)

conveni Ajuntament, Mesa sectorial

. convocatories Mesa Ensenyament. (tots els col.lectius)
. aportacid plataforma conveni Ajuntament:
. equiparacié salarial escola bressol: 0-3 = 3-6
. avangar cap a l'homologacidé E.Infantil.
. homologacidé personal conservatori/MEC
. preparacié mesa sectorial conveni.
. escola bressol : equiparacié retributiva 0-3/3-6, avancar cap a l'homologacié del personal

de l'escola infantil (Ajuntament), senténcia favorable escoles Generalitat. Exigencia permanent
convocatoria mesa escola bressol.

. conservatori: homologacié catedratics i professors equivalents MEC, equiparacié ja al 94
amb ES.

. mesa sectorial (conveni dia 24, desconvocada !) ("control", sense data)

conveni unificat IMEB

. estudi convenis Ajuntament/Pat.Mun.Guarderies/E.Massanna.
. elaboracié6 plataforma conveni unificat IMEB.

IMEB

CONVENI FUNCIONARIS CONVENI LABORALS
pacte laborals Area
conveni P.M.Guarder.
conveni E.Massana

PACTE FUNCIONARIS PACTE LABORALS
JUNTAMENT

. plataforma conveni unificat, a discutir escoles 1 centres.
. 1'"Ajuntament es nega a convocar la negociacidé en tant no s'arribin a acords
en el conveni de 1'Ajuntament.

Consell d'Administracié IMEB

. constitucié Consell Administracié IMEB, representants sindicals CCOO

(Tona),

UGT (Conrad) . Nomenament Gerenta,

— CONSELL A'ADMINISTRACI6 IMEB

Marta Mata, presidenta Joan Fuster, regidor PSC
Albert Batlle, vice-president Daniel Fabregat, regidor CIU
Eulalia Vintrd, regidora Benestar Social Aleix Vidal-Quadras, regidor PP
Josep M? Blach, Consell Esc.Municipal Fransesc Vicens, regidor IC
Joan Salas, Promocid economica Montserrat Calvo (Tona), CCOO
Ramén Serd, Econdémia d'Empreses Conrad Carreras, UGT
Pere Darder, UAB

Jordi Baulies, Secretari (Montserrat Seflal) Montserrat Casas, gerenta

r valoracié d'UGT
Sindicats en contra de la fracmentacié en Instituts. Si per una real reforma administra-
tiva.

Al.legacions presentades en el seu moment, als estatuts.
Per la integracidé de 1l'escola municipal, de la Generalitat i privada en una xarxa unifi-
cada per millorar el servei educatiu.
En quan a la candidatura de la geréncia, vot de confianca condicionat per l'exigéncia de:
major voluntat negociadora.
potencialitzacidé de la participacid real.
claretat i transparéncia informativa.
gestid més eficag.

. presentacidé 1 aprovacid presupost 94: valoracié partides, previssié augment conveni?
. plantilles: vacants/oferta publica, personal al PRP, demanda llistats complerts i detallats.

. presentacidé nou organigrama: major eficacia ?, transparéncia llocs treball, contencié
despesa.

. presentacié/valoracid organigrama IMEB. Assumcié clara responsabilitats.

. bases concurs nou organigrama. Equivaléncia promocié interna Ajuntament/IMEB.

. valoracidé taula retributiva: noémines Ajuntament "congelades", integracié col.lectius
E.Massana i Patronat.Mun.Guarderies, conveni unificat IMEB.

. clarificacidé llistats definitius, recalificacié pendent PAS, clarificacidé relaciéd
personal neteja.

. situacidé educacid ciutat de Barcelona.

. informacié a les escoles del Consell Administracié IMEB.



control "horari" personal homologat escoles.

pactar mecanismes de control (abans 31 des 93).

personal homologat "no fitxa"; si la resta (gener)

ni es fitxa ni es signa, rectificacidé postures concretes d'alguna escola.
Full incidencies. Negociacid sistema control.

negociacions document "control horari" (esborrany 1, febrer).

discusidé als claustres document "control horari".

aportacions claustres: mecanismes de control escoles, reduccid horaria
juny/setembre, formacid juliol.

negociacid control horari. (esborrany 2, abril), (esborrany 3, abril), (esborrany 4, maig)
acord control (juny)

contractacions noves

interinatges/oferta publica.
informacidé noves contractacions.

deute plus docéncia t.aux. adults

liquidacidé (parcial) deutes (des 93) (veure UGT INFORMA n° 25)

deute plus docéncia Castell Sant Foix

liquidacidé (parcial) deutes : 40 h. Castell Sant Foix (des 93) (veure UGT
INFORMA n° 25)

eleccions sindicals IMEB

en el moment que es convoquin per tot 1'Ajuntament. Comité propi de
laborals.

Junta propia o conjunta amb els funcionaris 1'Ajuntament (?)

mentres Junta/Comité d'ensenyament conjunta
(Ajuntament/Massana/Pat.Guarderies)

formacidé continuitat possibilitat formacidé personal IMEB (C/Ferran).

homologacié personal Conservatori

estudi greuges comparatius nomines conservatori/e.secundari.
conservatori: homologacié catedratics i professors equivalents MEC, equiparacié ja al 94
amb ES.

homologacié personal E. Bressol

estudi comparacid situacid escoles bressol municipals/patronat.

estudi greuges comparatius nomines e.bressol/parvulari.

escola bressol : equiparacié retributiva 0-3/3-6, avancar cap a 1'homologacié del personal
de l'escola infantil (Ajuntament), senténcia favorable escoles Generalitat. Exigencia permanent
convocatoria mesa escola bressol.

participacidé E.Bressol (escoles PMG) a la coordinadora d'escoles, assemblees
Ajuntament, ... (buscar formula comissié serveis, h. sindicals...)

homologacié personal Massana

estudi greuges comparatius nomines massana/e.secundari/pas Ajuntament.
mesa E.Massana

evolucid estudis E.Massana, prespectives de futur, aplicacidé LOGSE.

curs 94/95: acabar aplicacié pla nou, racionalitzacié ratio professor/alumnes.

procés homogenitzacid professorat: regularitzacié hores dedicacid, equiparacié sou
prof.e. secundaria.

conveni: equiparacié conveni Massana/Ajuntament 93, convocatoria mesa conveni IMEB 94.
convocatoria mesa de treball: delimitar diferéncies ndomina, horari, calendari.

homologacié, pacte

resultats votacions escoles:
PACTE HOMOLOGACIO

si no Dblanc abst. si no Dblanc abst.
Arc Iris ........ 10 2 - 4 EMAV ... 18 - - -
Avillar Chavorros 15 1 - - Ferran Tallada .. 12 3 - 3
Barkeno ......... 6 5 6 - Juan de la Cierva 11 2 - 6
BosCc ..o 17 - 3 - Lluisa Cura ..... 39 2 - 4
Casas +.eveeaeannn 14 - - - Narcis Monturiol 20 5 - 4
Mar ...ooeveienan. 13 3 - - Serrat i Bonastre 48 - - 3
Ignasi Iglesias . 8 1 1 - Vapor del Rec ... 13 - - -
Parc Guinarddé ... 8 3 - - Zafra ........... 30 5 - 9
Patronat Domenech 8 2 - 9 Vil.lajoana ..... 14 - - -
Pau Vila ........ 10 - - 6 Castell Sant Foix 10 - - -
Reina Violant ... 13 1 1 1 E.A. F.Layret ... 7 1 5 -




Tres Pins ....... 20 - 5 - La Pau .....oon. 7 - 1 -
Turdé Blau ....... 11 - 3 - Reina Violant ... 4 - - -
DSP .iiiiiiin 26 Teresa Jests .... 5 - - -

417 36 25 49

. IMEB

dentincia no compliment conveni 92/93, paralitzacidé acord homologacid i
presses finals.

proposta final Pacte HOMOLOGACIO, a votar als claustres.

acord HOMOLOGACIO (personal docent Primaria, Adults, Secundaria, Serveis
Pedagogics), valoracid.

equiparacidé personal A.Chavorros i P. Domenec.

homologacié Conservatori, E.Bressol, Massana, DSP, PAS.

mateixes condicions personal Patronats i PRP.

reclamacié acta sessidé homologacid.

constitucié IMEB gener 94.

possada en marxa IMEB: exigencia calendari treball temes pendents (homologacid
Conservatori, E.Bressol, conveni unificat, trasllats, reglament intern, integracid

Patronats, ...

demanda 1 clarificacidé llistats personal traspassat.

. integracié Massana/PMG/A.Chavorros/P.Doménec

estudi pas contracte laboral --> funcionaris (convei IMEB)

. Junta/Comité

informacid sessions treball Junta/Comité.

valoracidé Consell Administracid IMEB.

discusidé/valoracid temes ordre dia coordinadora d'escoles.
canvi President Junta Personal.

. mesa d'ensenyament

constitucidé Mesa d'Ensenyament IMEB (representans sindicals Ajuntament/
Massana/Pat.Mun.Guarderies) .
composicid representacid sindical Mesa d'Ensenyament:

JUNTA/COMITE AJUNTAMENT + COMITE PAT.MUN.GUARDERIES + COMITE E.MASSANA
(2 CCOO, 2 CSIF, 2 UGT) + (3) + (1)

exigéncia permanent de concretar temes/calendari discusid IMEB.
carta Marta Mata, denuncia dinamica proces negociador.
reclamacidé actes sessions.

problematica relacions laborals IMEB :abséncia calendari discusié, poca informacié,
poca voluntat negociadora real.

. nomines

liguidacié "deutes 93", estudi estructura nomines 94.
arreglo errors nomina desembre i sexennis.

estudi noémines docents 94, diferent preu/hora (30/35/40 h)
valoracidé cataleg/nomines 94 IMEB.

correccid errors al full de nomines.

. personal d'administracié i serveis

problemes personal neteja :necessitat de clarificacié competéncies Ajuntament/IMEB),
trasllats PAS: cambreres/feineres compartir 2 llocs de treball (només dins escoles IMEB ?),
possibilitat de cobrir vacants de conserge per a tot el personal D-10 o superior (subalterns,
ajudants d'oficial d'ofici, oficials d'ofici, cuineres, feineres).

vacances personal neteja.

recalificacidé personal pendent e.bressol.

prespectives mainaderes.

trobades explicacidé per sectors: conserges, feineres, cantines

informacié (UGT) situacid conveni, assemblea 25, mesa sectorial.

proces integracidé IMEB.

problematica conserges E. Massana. (manca equiparacié Massana/Ajuntament)

promocidé a conserges 1 a auxiliars administratius.

dies de "pont" (tot el personal, a canvi no reduccié horaria 15 set-Merce) .

vacances juliol/agost (direccié escoles)

permanéncia al centre, al juliol (excepte casos concrets)

autonomia de funcionament Massana i Castell Sant Foix.

concurs intern de trasllats.

feineres depenents de 1'Ajuntament (sr. Passies) i director centre.



. reconversid ratio e. bressol: 1 cuinera + 1 polivalent (cambrera/feinera).
. "recalificacid" operaries-ajudant d'oficial d'oficis (cambreres).

. plantilla IMEB

plantilla personal traspassat a 1l'Institut.

31-12-94 AREA P.AVI. PATRO. P.MUN. ESCOLA
EDUC. CHAVOR. DOMEN. GUARD. MASSANA IMEB
|l.O92| ' 36 | ' 17 | ' 443 | ' 126 | ' l.714|
funcionaris 888 2 890
interins 81 81
c.laboral 84 27 16 414 116 657
c.temporal 9 1 29 8 86
vacants 39

. necessitat de clarificar llistat definitiu personal IMEB.

. oposicions 94 necessitat de convocar per cobrir vacants reals.

. ratio escoles, mainaderes

. ratio mainaderes: 1 per centre (antigiietat), la 22 mainadera (Pau Vila, P.Guinardd, Turd)
adscrita a l'escola perd amb caracter de bosa de supléncia (propia zona).
Es cobriran les substitucions.
4 mestres a Parv. en el moment que desaparegui la mainadera.
reclamacié de recalificacid/promocid interna i plus "docéncia".

. recalificacié PAS

. recalificacidé pendent segons acord de novembre 93.

. recalificacidé/complement d'oficial d'oficis (ndmina maig) .

. promocidé a conserges 1 a auxiliars administratius.

. reconversidé ratio e. bressol: 1 cuinera + 1 polivalent (cambrera/feinera).

. recalificacié personal IMEB, concurs

. nou organigrama IMEB, cataleg i1 nomines personal, concurs intern DSP.

. valoracidé organigrama IMEB. Rebaixa dels complemens de responsabilitat
excessius.

. bases concurs IMEB: bases Ajuntament, organigrama, complement responsabilitat,
Recalificacié nivells, augments/congelacid sous globals, plena dedicacid, carrecs lliure
designacid, publicitat, nomines alts carrecs.

—bases concursos IMEB
. ampliacidé calendari.

. convocatoria oberta i publica, publicacid Gaceta.
. respecte pactes i convenis vigents.

. criteris valoraciéd.

. comparacidé organigrama 93/94, llocs que no surten.

no accepten cap de les alegacions sindicals.
obligatorietat d'impugnacid per part sindical, greu irresponsabilitat
Gerencia en no acceptar cap modificacid. (veure carta Montse Casas)

. recurs impugnacidé concurs IMEB . no obert personal Ajuntament.
no publicacié gaceta municipal.
no respecte convenis vigents.

. reclamacié canvi punts impugnats bases concurs IMEB.
. Concursos IME, impugnacidé CCOO i UGT.
. convocatodoria interna vacants DSP: CPR les Corts, Programa E.Fisica, P.E.Musical.

. reconversié personal PRP

. acord del personal afectat.
. manteniment sou.

. aplicacidé d'estadis.

. vacances.

. reconversidi Massana

. E.Massana . situacidé Comité d'Empresa, ampliacidé grup treball.

. convocatoria asssemblea.

. reunidé IME prespectives escola.

. informacidé nova situacidé Massana amb la integracid a 1'IMEB.
. evolucid estudis E.Massana, prespectives de futur, aplicacidé LOGSE.
. curs 94/95: acabar aplicacié pla nou, racionalitzacié ratio professor/alumnes.



. procés homogenitzacid professorat:

prof. e. secundaria.

. reconversidé Conservatori

. prespectives Conservatori.

regularitzacidé hores dedicaciéd,

informacidé Marta Mata situacidé negociacions Ajuntament/Generalitat.

. reestructuracid escoles :

. demanda informacidé reestructuracib.

. situacid personal CPR,

IMIPAE, EAPS,

PRP.

. responsables educacidé Districtes.

. E. Vil.la Joana:

continuitat,

nova matriculacio,

. informacid aplicacidé reforma i prespectives curs 94/95:
cicle E.Infantil

. E. Bressol: ler.

possible canvi lloc.

equiparacié sou

. E. Primaria i Secundaria, converses Ajuntament/Generalitat i mapa escolar.
primar. 12-16 BUP
parv 7/8e 16-18

Arc Iris ........ X X X EMAV ....vinivnnn. X x -

Avillar Chavorros X x - Ferran Tallada Xx - x?

Barkeno ......... X X X Juan de la Cierva X - =

BOSC viiiiiiiin.n X X X Lluisa Cura ..... X X X

Casas ....vovnnn. X X - Narcis Monturiol X X X

Mar .....ociienn. X X X Serrat i Bonastre X X X

Ignasi Iglesias X X - Vapor del Rec

Parc Guinardd X X X Zafra ........... X X X

Patronat Domenech X X X Castell Sant Foix x (adaptada)

Pau Vila ........ X X X Xavo-Xavi ....... x (adaptada)

Reina Violant X X X adults

Tres Pins ....... X X X E.A. F.Layret..... X

Turd Blau ....... X X - La Pau .....oovun.. X

Vil.lajoana ..... especial Reina Violant .... - (a tancar)

Teresa Jesus ..... - (a tancar)

. E. Adults:

form.complementaria)

2 escoles tot el dia,

programes (form.in

st.basica, insercié laboral,

. E. Especial: vil.lajoana (Pont Dragd, paralisi cerebaral)

. E. Artistics:

Massana,

Conservatori,

E.Expressid

. problematica reconversid centres/personal (trasllats, formacid)

. oficines d'orientacid professional:

. reestructuracidé escoles :

adults

. prespectives mestres E. Adults Turdé Blau i Reina Violant proper curs.

clarificacié IMEB/Districtes

. intent de desplacar fora de 1'IMEB a algunes companyes d'adults.
. demanda informacidé reestructuracidé Adults.

. reestructuracid escoles d'adults

. reingrés a 1'IMEB

. reingressos/retorns Ensenyament:
(no surt a trasllats) -

reserva de plaga
permutes (Ajuntament/

IMEB) .

(1 de set.
excedencies

després dels trasllats)
voluntaries (si hi ha placa)

(oferta trasllats intern entre el personal).

. reglament regim intern IMEB pendent convocatoria Consell d'Administracié.

. representacidé sindical

. sala sindical.

. supléncia representants sindicals.

. necessitat de donar a coneéixer

(sindicats)

qualsevol anomalia.

. representacidé sindical des de la comissid conjunta Junta/Comités
(Ajuntament/Massana/Pat.Mun.Guarderies) .

. acord representacidé sindical IMEB.

(en espe

IMEB

ra noves eleccions)

AJUNTAMENT
JUNTA COMITE

ASI 2

APPM 11 -

ccoo 11 13

CSIF 7 2

UGT 6 10

11
24

16

JUNTA FUNCIONARIS
Area Ensenyament

COMITE LABORALS
Area Ensenyanent
P.M.Guarderies
E.Massana

JUNTA AJUNTAMENT

-AJUNTAMENT:

COMITE AJUNTAMENT '

IMEB

COMISSI6 NEGOCIADORA

Area CCOO 3

MESA ENSENYAMENT
Area CCOO

excedencies amb

retorns o



CSIF 1 CSIF

UGT 3 7 UGT
P.Mun.Guarderies 4 P.Mun.Guarderies
E.Massana 1 E.Massana

12 restringida i variable

JUNTA/COMITE JUNTAMENT

trasllats

negociacidé bases convocatoria concurs trasllats.
comissidé de seleccid trasllats.
normativa trasllats: tot personal guarderies/patronat, primaria, adults,
secundaria.
places no ofertades excepcionalment en funcidé d'un projecte de
reestructuracio.
trasllats forcosos excepcionalment només en cas de supresid d'aules o
servels, criteris d'antiglietat al centre (excepte anterior trasllat forgds)
explicacid previa a la comissid de trasllats
pas de mestres a secundaria (nomina de mestre) (reclamem complement
equiparacidé o concurs recalificacid).
40 h. a primaria, A.Chavorros, Vil.la Joanna i Castell St. Foix (es perd en
el pas a ES)
valoracidé per antiglietat, augment punts per experiencia, e.directius han
d'avalar treballs especifics de dedicacio.
totes les noves places cobertes posteriorment surten als trasllats proper
curs.
informacidé a la comissié de trasllats al setembre.
permutes (entre personal similar nivell, categoria i especialitat)
pla experimental ed.infantil:
. possibilitat d'intercanvi (trasllat o permuta) cile 0-3/3-6. per 2 cursos,
prorrogable a 4
. Titulacid mestre.

nomina segons categoria de procedéncia. (reclamem complememnt equiparacié,
mateixa feina/titulacié/sou).
falta concretar el calendari de trasllats i1 permutes.

trasllats : reclamacidé informacidé clara places no convocades 1 concurs
intern d'adults.
adjudicacidé demandes trasllats (1% fase).

va
informacidé vaga general 27 gener.UGT INFORMA vaga 27)
vaga 27, no serveis minims, destinacidé descompte a ONG.
per la creacidé de llocs de treball i per la solidaritat.
contra la precarietat en la contractacid: contractes d'aprenentatge, a temps
parcial, prestamisme...
contra la retallada dels drets laborals: modificacidé unilateral concicions de
de treball, incompliment convenis, peruda drets adgquirits, trasllats, horari...
contra la flexibilitzacidé de 1l'acomiadament.
concentracions Ajuntament, barris, Barcelona.
demanda dades seguiment vaga
destinacidé diners vaga a una ONG.
demanda dades descompte vaga.
Merce Esteve EMAV 315.03.56 FSP UGT Ajuntament FETE UGT Angel Fandos
Conrad Carreras Turd Blau 346 86 02 c/Marlet 1 pal. 22 Moscou 40
Eloy Valdecantos Serrat i Bonastre 217 41 42 301 39 34 221 36 36 - 259




