SECCIO SINDIGAL AJUNTAMENT
FEDERACIQ DE SERVEIS PUBLICS

Seclor d'Ensenyament
n 21

INFORMACIS6 REUNI6 ESCOLES MUNICIPALS 4 maig 93

Escoles representades: E.B. Argimont, Bellmunt, Cadi, Canigd, MontTaber, Puigmal,
Trinitat Nova, Xavorrillos, Avillar Chavorros, Barkeno, Bosc, Casas, I.Iglesias,
Mar, Parc Guinardd, Pau Vila, Turd Blau, Tres Pins, EMAV, Ferran Tallada, Juan de
la Cierva, Lluisa Cura, N. Monturiol, Serrat i Bonastre, Vapor del Rec, Zafra,
Vil.la Joana, CREDAC, E.A. Teresa JesUs, E.A .R.Violant, E.A. F. Layret, PTT Zona

Franca , Conservatori, E. d'Expressid, sindicats CCOO i UGT.

APROVACIS6 ESTATUTS INSTITUT MUNICIPAL D'EDUCACIS6 DE BARCELONA:

Els sindicats valoravem positivament els canvis introduits a darrera hora als esta
tuts per part de 1'Ajuntament (veure UGT informa n. 20) perd continuavem demanant
l'aplacament a fi de buscar conjuntament un redactat definitiu més favorable.

El compromis previ de CiU, IC i PP era de:

demanar el compliment del conveni tal com es va signar.
demanar 1l'aplagcament de 1l'aprovacié dels estatuts de 1'IMEB.

No obstant, i en base a les esmenes presentades per IC, el Ple del dia 30 els va
aprovar per unanimitat.

Passes legals:

Ple 30 d'abril aprovacidé provissional.
publicacié a la Gaceta Municipal.
presentacidé d'alegacions (15 dies)
aprovacidé definitiva al Ple del juny.
elaboracié del REGLAMENT DE REGIM INTERN.

INFORMACIS6 MODIFICACIONS EFECTUADES:

S'entreguen les esmenes acordades al Ple (UGT les hem aportat, logrant de 1'Area el

compromis que envii els estatuts a les escoles) (també hem reclamat la convocatoria Jja de la MESA
D'E.BRESSOL, MESA

D'EQUIPARACIO/HOMOLOGACIO i TRASLLATS)

projecte inicial (24 marc 93) estatuts aprovats (30 abril 93)

"L'Institut tindra funcidé piblica propia, i per "L'Institut podra nomenar personal docent, a més

tant podra nomenar funcionaris, a més de con- de contractar personal laboral."
tractar personal laboral."

(al CONSELL D'ADMINISTRACIO)
"Quatre representants de la Generalitat desig-
nats pel Conseller d'Ensenyament."

"Un membre de cada Grup Municipal".

"Dos representants de la ciutat, nomenats per "Una persona representant de les Organitzacions
1'Alcalde."

Sindicals majoritaries de la ciutat nomenada per
"Podra assistir a les reunions del Consell d'Ad-

1'Alcalde a proposta de les Organitzacions, i un
ministracidé un representant dels treballadors, representant dels treballadors".

(amb veu 1 vot)
amb veu 1 sense vot.

"El President..." "La Presidencia..."




(personal de 1'Institut)

"Funcionaris de carrera provinents de 1'Ajunta-
ment, que s'integraran en la funcidé publica de
1'Institut, i romandran en situacid d'excedén-
cia per radé d'incompatibilitat a 1'Administra-
cié d'origen."

"E1l funcionariat de carrera de 1l'Ajuntament de
Barcelona, que presta els seus serveis a totes
les dependencies i o6rgans de 1'Ares d'Educacid,
aixi com a tots els centres d'educacid, tant in-
fantil com primaria," (adults ?!)"secundaria,
fessional, s'adscriuen a
1'Institut en situacid de servei actiu a 1'Admi-
nistracié d'origen."

pro-
masical o especial,

"El personal contractat en regim laboral provi-
nent de 1'Ajuntament, o d'altres patronats mu-
nicipals, respecte dels quals s'aplicara el me-
canisme de successidé d'empresa, en els termes
de la legislacidé laboral vigent".

(igual)

"Funcionariat de carrera del propi Institut i
personal laboral nomenat o contractat per
1'Institut”.

"E1l funcionariat 1 personal laboral nomenat o
contractat per 1'Institut".

"...reingrés al servei actiu de 1'Ajuntament...

(tret)

"El personal provinent de l1'Ajuntament que passi
formar part de 1'Institut, podra participar en
qualsevol concurs per a la provisié de llocs de
treball, tant de promocié interna com de promo-
cidé professional que convoqui l'Ajuntament de
Barcelona ..."

"La totalitat del personal de 1'Institut tin-
dra caracter de personal municipal™.

(igual)

TORN D'INTERVENCIONS:
intervencions de les escoles:

CCOO 1 UGT varem valorar el procés i el que s'ha lograt.

contractacid persones amb contracte laboral que arriben als 3 anys.

recalificacions pendents.
relacidé Comité d'Empresa
negociacidé conveni IMEB.
preparar acte massiu,
cém queda 1'homologacib.
manipulacié informacid Area,

(IMEB) ,

VALORACIS6 d'UGT:

intent constant desprestigiar

Junta 1 Comité Ajuntament.

amb tots els sectors implicats

r en quan a 1'IMEB:
. continuem en contra de
sos: cal una auténtica
millora del servei als

no "entenem" la pressa

en la "redaccid concreta"
la retirada de la "funcid
forgosa pels funcionaris)
resten dubtes i qlestions
les impugnacions i, sobretot,
reclamem una "negociacid" real.

la fragmentacié de 1'Ajuntament en institus diver-
reforma de 1l'administracié publica per lograr la
ciutadans/es.

en la creacid6 "d'aquest" Institut.
havien d'haver exigit el seu aplacament.

aquests estatuts sén els "estatuts de 1'Ajuntament”
de l1l'articulat).
publica propia"
és una millora important dels estatuts.

no resoltes que caldra intentar clarificar a
a l'elaborar el reglament.

Ciu, IC i PP
(no hem pogut entrar

(que comportava 1'excedencia

- en la problematica general:

mobilitazacidé fins lograr compliment conveni en la seva totalitat.

a ensenyament:
{ compliment conveni 92/93
ler estadi oct 92, 9.000 2o0n.
pagament "40 h.", maig-des 91,
equiparacidé pendent tec.
gener 92).
recalificacions pendents.

DSP. ..

(5.000 ptes linials oct 92,
estadi oct 93)
es recorda el deute social pendent
Castell de Sant Foix.
auxiliars escoles d'adults

problematica especifica Conservatori,

10.000 oct 93) (7.000 ptes
(25.425 ptes 89) (28.525 ptes 90)

(10.000 ptes linials es

E. Bressol, personal administratiu

negociacidé paquet global HOMOLOGACIS6 al conveni 94.

sindicats...




- en l'aspecte organitzatiu: 1
mobilitzacid de tot el personal:
millorant els mecanismes de partipacidé i representativitat de la

reunié de coordinacid d'escoles.

autoorganitzacid als propis llocs de treball, per asegurar el debat

intern (implicant el personal no docent i1 docent).

coordinacié estable (evitant que restin "penjants" alguns centres).
augment de l'afiliacidé als sindicats (per afavorir el major control i
forca a les negociacions) .
unitat d'accidé sindical (sense afanys de protagonisme i1 respectant la
pluralitat).

ACORDS: . REVISAR A LES ESCOLES I CENTRES DE TREBALL ELS ESTATUTS.
APUNTAR DUBTES I PROPOSTES DE MODIFICACIO
(fer-ho arribar, per escrit, al local de la Junta i Comite
c/avinyé 30) (FAX 317 33 16) (abans del divendres 14 de maig)

PROPERES MOBILITZACIONS:

dijous 13 maig

ASSEMBLEA/CONCENTRACIS AJUNTAMENT pel compliment
12-15 h del Conveni
estatuts IMEB
dimarts 18 maig equiparacid 92/93
ASSEMBLEA d'ENSENYAMENT homologacid
18 h e. Bressol, Conservatori
local : C.Civic Pati Llimona c¢/Regomir 3 (a confirmar)
Elena Figols E.Bressol Bellmunt 332 59 45 FSP UGT Ajuntament
Conrad Carreras Turd Blau 346 86 02 c/Marlet 1 pal. 2?2
Salvador Arias Narcis Monturiol 315 48 60 301 39 34




